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Sous-traitance  
industrielle

& Logistique

Couture

Solutions  
sur site

Propreté 
& Recyclage Espaces verts

Cosmétiques 
& Parfums Travail du bois

Restauration Imprimerie

Nouveau site web 

www.oseat.fr

OSEAT est le réseau commercial des Esat et des Entreprises adaptées de l’Adapei 69

Partez à la découverte de nos prestations solidaires !
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EDITO

   Facile à lire      Facile à lire   
et à comprendre et à comprendre 

L’Adapei 69 rencontre  L’Adapei 69 rencontre  

de grandes difficultés financières.de grandes difficultés financières.

Un Un plan de retour à l’équilibre plan de retour à l’équilibre   

est mis en place  est mis en place  

pour dépenser moins d'argent.pour dépenser moins d'argent.

Un Un plan de retour à l’équilibreplan de retour à l’équilibre,  ,  

c’est toutes les décisions prisesc’est toutes les décisions prises

pour revenir à la normale.pour revenir à la normale.

L’Adapei 69 rencontre des élus  L’Adapei 69 rencontre des élus  

et des hommes politiques et des hommes politiques 

pour leur demander de la soutenir.pour leur demander de la soutenir.

L’Adapei 69 reste une association dynamique.L’Adapei 69 reste une association dynamique.

Elle organise plein de projets,Elle organise plein de projets,

comme un voyage à Bruxelles  comme un voyage à Bruxelles  

au Parlement européen. au Parlement européen. 

Durant ce voyage, des représentants de CVS Durant ce voyage, des représentants de CVS 

rencontreront des élus européensrencontreront des élus européens

et leur remettront la Charte  et leur remettront la Charte  

des droits européens en FALC.des droits européens en FALC.

Ces projets nous donnent envie  Ces projets nous donnent envie  

d’agir ensemble.d’agir ensemble.

Il est important de s’investir :Il est important de s’investir :

• En adhérant à l’Adapei 69 ;• En adhérant à l’Adapei 69 ;

• En participant au CVS ;• En participant au CVS ;

• En partageant les messages de l’Adapei 69 • En partageant les messages de l’Adapei 69 

sur les réseaux sociaux…sur les réseaux sociaux…

Ce texte est écrit en FALC.  Ce texte est écrit en FALC.  
FALC veut dire Facile à lire et à Comprendre.FALC veut dire Facile à lire et à Comprendre.

2024, ANNÉE CHARNIÈRE  
POUR L’ADAPEI 69

Vous le savez, notre association rencontre d’importantes difficultés 
financières que nous avons eu l’occasion d’expliquer en détail lors de 
deux réunions publiques en novembre dernier. Vous avez été plus de 200 
présents, je vous en remercie.
Le plan de retour à l’équilibre voté par le Conseil d’administration, travaillé 
et mis en place dans chacun de nos établissements et services, a conduit 
à des améliorations, ainsi qu’un effort notable de la part de nos partenaires 
institutionnels et financeurs. Pourtant, cette situation dégradée reste 
préoccupante et durable. 
La poursuite des efforts de tous est impérative pour répondre aux défis 
décisifs qui nous attendent en 2024. Parmi eux :
•  Permettre aux 2 800 personnes accompagnées par nos établissements 
et services, leurs familles et proches, de vivre dignement et de compter 
au même titre que n’importe quel citoyen ;
•  Assurer notre mission et répondre aux enjeux de la « transformation 
de l’offre », malgré le manque flagrant de moyens et les tensions en 
ressources humaines du secteur ;  

Autant de sujets que nous portons avec force et convictions auprès des 
élus locaux afin qu’ils relaient nos préoccupations au niveau national.
Force de proposition, l’Adapei 69 reste dynamique et poursuit ses 
actions et projets pour répondre aux attentes et besoins des personnes 
et de leurs proches.
Pour exemple, les travaux menés autour de la question du vieillissement 
des personnes en situation de handicap mais aussi le nôtre, familles et 
proches. Je vous invite à lire le dossier spécial consacré à ces questions 
dans ce Bulletin.
Pour autre exemple, les actions autour de la citoyenneté et de l’auto-
représentation des personnes en situation de handicap, à l’approche 
des élections européennes de juin, avec la visite du musée Europa 
Experience, la transcription de la Charte des droits européens en FALC 
et un séjour à Bruxelles à la découverte des institutions européennes. 
Ces initiatives et notre ADN d’association familiale militante 
doivent nous encourager à nous engager, tous ensemble et chacun 
à sa mesure : à travers votre adhésion, votre présence à notre 
Assemblée générale le 4 juin prochain, vos dons, la contribution 
de vos entreprises à la taxe d’apprentissage, votre engagement 
dans les CVS, le relais de nos messages sur les réseaux sociaux... 
L’Adapei 69 compte sur vous !

VALÉRIE 
BÉRARD

Présidente de l'Adapei 69
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ACTUALITÉS

SITUATION FINANCIÈRE  
DE L’ADAPEI 69

Depuis plusieurs mois, l’Adapei 69 se trouve dans une situation financière critique 
et met en œuvre des dispositions importantes pour y faire face.
L’Adapei 69 présentait lors de son assemblée générale de juin 2023 un déficit 
budgétaire de plusieurs millions d’euros pour l’année 2022, situation inédite dans 
l’histoire de l’association. Un plan de retour à l’équilibre (PRE) a été élaboré et mis 
en œuvre et l’Association a rencontré ses financeurs (Agence régionale de santé, 
Métropole de Lyon, Conseil départemental) à plusieurs reprises tout au long des 
derniers mois, pour les alerter et demander le juste financement de son action.
Les efforts collectifs fournis au cours des derniers mois dans le cadre du PRE et des 
compléments obtenus auprès des financeurs ont permis de stabiliser la trésorerie 
associative et de présenter le 19 décembre un résultat comptable estimé au 31 
décembre affichant un déficit prévisionnel en-deça des attendus calculés fin juin.
Pourtant, l’Adapei 69 n’est pas tirée d’affaire et le déficit prévisionnel 2024 impose 
de poursuivre la mise en œuvre de dispositions qui impactent le fonctionnement 
des établissements (transports, loisirs...).

Comprendre ce déficit inédit
Un important travail d’analyse a été mené dès mi-2022 et fait apparaître 4 raisons 
principales :
•  Contexte inflationniste : hausse des prix de l’alimentation, des transports, de 
l’énergie et des achats de manière générale, insuffisamment compensée par 
nos financeurs ;

•  Crise du recrutement, nécessitant le recours au remplacement et à l’intérim, 
engendrant un coût supplémentaire conséquent ;

•  Sous-financement des mesures salariales prises par le gouvernement ces 
dernières années : indemnité Ségur, augmentation du SMIC et du point d’indice ;

•  Déficit structurel historique de certains établissements et services 
(notamment les établissements médicalisés et ceux qui accompagnent les 
situations les plus complexes).

Qu’en est-il ailleurs ?
L’Adapei 69 est loin d’être la seule à connaître des difficultés de cette ampleur. 
D’autres secteurs, partenaires sont également touchés : hôpital, psychiatrie, 
personnes âgées, soins à domicile, social...
   Retrouvez plus d’informations sur la situation économique et financière de l'Adapei 69 sur 
www.adapei69.fr 

VISITE DE L’ARS 
AUVERGNE- 

RHÔNE-ALPES

Au cours des derniers mois, l’Adapei 69 
n’a eu de cesse d’alerter ses financeurs, 
pour les sensibiliser à l’importance de 
lui donner les moyens de poursuivre sa 
mission et de garantir des conditions 
d’accompagnement adaptées et dignes. 
Cécile Courrèges, Directrice régionale 
de l’ARS Auvergne Rhône-Alpes, 
Raphaël Glabi, Directeur délégué à 
l’autonomie et Philippe Guétat, Directeur 
départemental du Rhône et de la 
métropole de Lyon, ainsi que Madame 
Murielle Brosse, Responsable du service 
personnes handicapées, ont visité le 7 
novembre la MAS Jolane (Meyzieu) et 
l’IME L’Espérelle (Caluire-et-Cuire). Ils 
ont été accueillis entre autres par Valérie 
Bérard, Présidente de l'Adapei 69, et 
Nicolas Bordet, Directeur général. Ce 
temps privilégié a permis de présenter 
l’accompagnement des personnes 
polyhandicapées, le fonctionnement des 
établissements, de mettre en lumière les 
besoins du secteur et l’investissement 
des professionnels.

• Géraldine Bonnardel, Directrice de la MAS Jolane 
(Meyzieu) et Cécile Courrèges, Directrice régionale 
de l’ARS Auvergne-Rhône-Alpes

DES SORTIES GRATUITES GRÂCE À CULTURE POUR TOUS

Avec le dispositif Culture pour tous, la Métropole de Lyon rend la culture plus accessible. Concerts, théâtre ou encore musées... Des places 
gratuites sont proposées aux personnes en situation de handicap accompagnées par un service ou établissement de l’Adapei 69 et leurs 
proches adhérents, qui bénéficient de deux invitations par événement, dans la limite d’un événement par semaine. 
Comment réserver vos places ? 
•  Si vous avez un proche accompagné à l’Adapei 69 : contactez l’établissement de votre proche
•  Si vous êtes adhérent à l’Adapei 69 sans proche accompagné : contactez le secrétariat de l’Action associative par mail conseil@adapei69.fr
  Retrouvez toute la programmation sur : www.culture-pour-tous.fr 
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Mercredi 27 mars 2024
Conférence Protection du patrimoine  

et protection juridique
 AU CAMSP ST PRIEST OU EN VISIO 

Mercredi 10 avril 2024
Rencontre Aide aux aidants

 ACCUEIL DE JOUR PARILLY (VÉNISSIEUX) 

Dimanche 28 avril 2024
Bal costumé de la Commission Animations festives

 ESPACE MOSAÏQUE (SAINT-PRIEST) 

Mardi 4 juin 2024
Assemblée générale de l’Adapei 69

 ESPACE CULTUREL L’ATRIUM  
 (TASSIN LA DEMI-LUNE)  

Du 12 au 14 juin 2024
64e Congrès de l’Unapei  

« S’engager pour le vivre ensemble, le défi des 
situations complexes »

 (TOURS) 

Retrouvez plus d’informations  
sur www.adapei69.fr

AGENDA

À LA RENCONTRE  
DES AIDANTS  

L'Adapei 69, l'Alged et l'association MainTenir organisent des temps 
de rencontres pour conseiller et soutenir les proches aidants.
Vous aidez quotidiennement un proche en situation de handicap ? 
Vous avez des questions et ne savez pas vers qui vous diriger ? 
Participez à ces temps dédiés !
Choisissez votre format :
•  Trois rencontres privilégiées : accueil café entre pairs, espace 
détente, conseils individuels avec des professionnels, coin 
ressources et informations...

•  Trois webinaires thématiques : du secteur enfant 
au secteur adulte / solutions de répit et vacances / 
relayage à domicile

Prochaine rencontre le 10 avril de 16h30 à 19h à 
l'Accueil de jour Parilly (Vénissieux)
  Inscrivez-vous aux événements : https://urlz.fr/pocq

NOUVEAU !  
VOS DÉMARCHES  
MDPH EN LIGNE 

Il est désormais possible d’effectuer 
et suivre vos demandes auprès de la 
MDMPH (Maison départementale et 
métropolitaine des personnes handicapées) 
directement en ligne. Accessible gratuitement, 7j/7, 24h/24, ce nouveau 
service facilite et simplifie vos demandes de droits et de prestations :
•  Saisir une demande en ligne (première demande et renouvellement)
•  Suivre l’avancée de votre demande (pour certaines MDPH) 
•  Suivre vos droits (pour certaines MDPH) 
Les personnes qui n’ont pas la possibilité d’utiliser les outils numériques 
peuvent toujours continuer à retirer et déposer leurs demandes en 
version papier. 
 Pour le Rhône : mdphenligne.cnsa.fr/mdph/69D 
 Pour la Métropole de Lyon : mdphenligne.cnsa.fr/mdph/69M 

Nouveau : je peux  déposer mon dossier en ligne !  
Vous pouvez remplir votre demande de compensation du 
handicap sur le site mdphenligne.cnsa.fr/mdph/69M

grandlyon.com

PROJET "IMPULSION" :  
L'ADAPEI 69 PARTIE PRENANTE !  

Créer des aménagements vertueux et solidaires à Lyon ? 
Tel est l’objectif de la réhabilitation de la Tour Guillot-Bourdeix 
(ex-tour CIRC) située à Lyon. Le projet entend faire de ce 
bâtiment emblématique un lieu ouvert sur le quartier du 8e 
arrondissement.
Logements, parc, maison médicale ou encore restaurant 
panoramique, le nouveau lieu accueillera également au rez-
de-chaussée un espace porté par l’Adapei 69, comprenant une 
ressourcerie, une conciergerie et un repair store avec une boutique 
de seconde main ! Des ateliers participatifs de création, d'upcycling 
et de réparation seront également proposés et en partie animés 
par des travailleurs d'Esat (Établissement et service d'aide par 
le travail). Une dizaine de logements sociaux seront destinés à 
accueillir des personnes accompagnées par l'Adapei 69.
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ACTUALITÉS

Amour et handicap 
Découvrez les podcasts ! 

À l’occasion du salon Amours & handicap dédié  
à la vie intime et affective des personnes en situation 

de handicap et organisé par la délégation Paca  
d’APF France, des questions étaient posées  

aux personnes concernées par cette thématique,  
aux organisateurs et aux officiels.

 Retrouvez le contenu de ces échanges à travers  
6 podcasts disponibles en ligne :  

www.cortex-media.tv/playlist/amour-et-handicap 

Empruntez des outils de 
Communication alternative  

et améliorée (CAA)  
L’équipe Relais handicaps rares Auvergne  

Rhône-Alpes a ouvert son service de prêt de matériel 
de CAA. Logiciels de communication, tablettes, 

synthèses vocales, commandes oculaires, tableaux 
de communication papier... les outils répondent à 
vos besoins en communication adaptée pour des 

personnes en situation de handicap, que vous soyez 
aidant ou professionnel du secteur.  

Les prêts seront d'une durée d’un mois, 
renouvelables sous conditions, à partir de 

septembre 2023.
 Pour aller plus loin :  

https://auvergnerhonealpes.erhr.fr/communication-
alternative-et-amelioree/notre-service-de-pret 

pictofacile.com 
Pictofacile est un transcripteur de texte en 

pictogrammes gratuit et disponible en 5 langues. 
Rapide et facile d’utilisation, il permet de faciliter la 
communication ou la transmission d’un message 
pour les personnes non verbales. On dit bravo !

  www.pictofacile.com/fr 

REPLAY - Webinaire Unapei : 
faites valoir vos droits ! 

Vous êtes en désaccord avec la décision d’un 
organisme (CAF, CPAM, MDPH, département) ? 

Vous vous demandez auprès de qui formuler votre 
contestation ? Dans quel délai ? Recours amiable  

ou recours contentieux ? 
L’Unapei vous dit tout dans ce webinaire destiné aux 
personnes accompagnées, proches et professionnels.

 Visionnez le webinaire en replay sur Youtube : 
https://www.youtube.com/watch?v=TjevIGHj5yw 

RESSOURCES HAPPY’MR, UN LOGEMENT DE VACANCES 
ADAPTÉ  EN QUELQUES CLICS ! 

Lancée en 2023, Happy’MR est une plateforme de réservation de locations 
de vacances sélectionnées pour leurs prestations et aménagements 
adaptés aux personnes à mobilité réduite et à leurs aidants. 
Intuitive et facile d’utilisation, la plateforme Happy’MR effectue le travail de 
recherche, de tri et de sélection des logements afin de préparer les vacances 
plus sereinement et ainsi économiser du temps. La plateforme recherche 
également en permanence de nouveaux logements, pourquoi pas vous ?
À l’origine de cette initiative facilitante, une maman d’un jeune garçon 
polyhandicapé, qui souhaite accélérer la transition vers une société plus 
inclusive et faire évoluer le regard de la société sur les personnes en perte 
d’autonomie ou en situation de handicap. 
   Découvrez le site, proposez des logements et réservez vos prochaines locations 
de vacances sur : www.happy-mr.com

COUP DE COEUR

SOIRÉE CHOUCROUTE 2023
Comme chaque année, 800 personnes étaient réunies pour la soirée 
choucroute de l'Adapei 69 qui se déroulait ce samedi 28 octobre. Ce 
rendez-vous annuel et intergénérationnel est l'occasion de se rencontrer, se 
retrouver et vivre un beau moment festif attendu de tous.
Ce nouvel exploit a été relevé une fois de plus par les bénévoles de la 
Commission Animations festives, que l’Adapei 69 remercie. Les bénéfices 
de la soirée sont utilisés au profit de projets portés par l’Association, cette 
année la Journée Sport et partage du 23 novembre (lire page 16). 
Un grand merci à la ville de Tassin la Demi-Lune pour la mise à disposition 
du Gymnase des Genetières.
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DIME, EAM…  
ON VOUS ÉCLAIRE !

Pas facile d’y voir clair dans la jungle des acronymes du médico-social, qui en 
plus changent régulièrement !
•  Ainsi, certains IME (Instituts médico-éducatifs) de l’Adapei 69 ont récemment 
évolué en DIME, c’est-à-dire des Dispositifs intégrés médico-éducatifs. C’est 
le cas du DIME L’Espérelle (Caluire-et-Cuire) et du DIME Perce-Neige (Thizy-
les-Bourgs). Cette nouvelle appellation désigne des établissements pour 
enfants jusqu’à 20 ans qui proposent des modalités d’accompagnement les 
plus larges possibles et modulables en fonction de l’évolution des besoins de 
l’enfant : SESSAD, externat et internat.

•  Les FAM (Foyers d’accueil médicalisés) ont eux aussi connu une évolution 
de leur appellation puisqu’il faut désormais parler d’EAM : Établissement 
d’accueil médicalisé, moins réducteur que le mot « Foyer ».

LE GROUPE ALEXANDER  
SOUTIENT LA PASSERELLE DU SOURIRE  

L’Adapei 69 remercie le groupe de conseil et services RH Grant Alexander pour 
son généreux don de 5 000 € au profit de La Passerelle du Sourire (Meyzieu). 
Créée il y a plus de 20 ans, cette halte-garderie pas comme les autres accompagne 
des enfants en situation de handicap en attente de solution. L’argent récolté 
constitue un appui précieux pour les enfants accueillis au sein de ce dispositif 
ainsi que pour leurs familles puisqu’il permettra de financer environ deux mois 
de transport domicile-passerelle pour les 8 enfants. 
Un don rendu possible grâce aux équipes de Grant Alexander qui ont relevé 
avec brio le challenge qui consistait à réaliser 360 000 pas en deux jours. Un 
record amplement dépassé avec au compteur près de 820 000 pas !
     Retrouvez plus d’informations sur La Passerelle du Sourire sur www.adapei69.fr 

COMPLÉMENTAIRE 
MUTUELLE  

MÉTROPOLE DE LYON
La Métropole de Lyon prend en 

charge les frais de complémentaire 
santé pour les bénéficiaires de l’aide 
sociale résidents d’un établissement 
de la Métropole de Lyon ou d’un 

établissement du Rhône avec leurs 
domiciles de secours dans la Métropole.
Un changement important dans cette 

prise en charge mutuelle a été annoncé 
en juillet dernier. 

En effet, depuis le 1er octobre 2023, le tarif 
mensuel maximum pris en charge est de 
78,65 €, dans le cadre du contrat Solaé 
proposé par la Métropole de Lyon ou 

dans le cadre d’un contrat indépendant. 
Si le contrat mutuelle des personnes 
concernées dépasse ce montant, le 

coût supplémentaires n’est plus pris en 
charge par la Métropole de Lyon.

Nous recommandons vivement aux 
personnes concernées de consulter 

leur contrat de mutuelle pour comparer 
leurs prestations avec celles du contrat 

Solaé proposé par la Métropole de 
Lyon et de choisir ce qui semble le plus 

avantageux.
     Retrouvez les détails de prise en charge de 
la mutuelle Solaé en contactant directement 
Solaé : gestion@solae-prevoyance.fr /  
02 99 00 10 75 (8h30-17h30)

     Vous pouvez également solliciter votre 
conseillère technique famille et parcours de 
l’Adapei 69 : conseil@adapei69.fr

LE SAVIEZ-VOUS
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ACTUALITÉS

VOYAGE  
EN PAYS BAROQUE 

Dans le cadre de l'appel à projet « Culture et santé », financé par la Région 
Auvergne Rhône-Alpes par le biais d’InterSTICES, l’Adapei 69 s’est associée au 
mois de novembre à L’Ensemble La Française, une compagnie de musiciens 
et danseurs de musique baroque.  
Pour l’occasion, des enfants accompagnés au sein des IME Le Bouquet 
(Lyon 9), Les Coquelicots (Meyzieu) et L’Oiseau Blanc (Décines) ont participé 
à une série d’ateliers permettant d’explorer les émotions et les ressentis à 
travers la musique et la danse baroque. 
Pour conclure en beauté ce partenariat , un grand spectacle était organisé 
début décembre à la salle des fêtes de Meyzieu qui a réuni près de 250 
spectateurs, parmi lesquels de nombreuses familles. 
Un beau moment d’émotion pour les enfants, très fiers d’avoir présenté à leurs 
proches l’aboutissement de leur travail de plusieurs semaines !

EUROPE FOR US : LE MAGAZINE 

Inclusion Europe, l’association européenne des personnes handicapées 
intellectuelles et leurs familles, œuvre depuis plus 
de 35 ans en Europe dans les champs de l’égalité 
des droits et de la pleine inclusion des personnes 
en situation de handicap, notamment au sein des 
institutions européennes.
Publié quatre fois par an, le magazine Europe for 
Us, rédigé en Facile à lire et à comprendre (FALC), 
traite de l’autoreprésentation des personnes en 
situation de handicap au sein de l’Europe afin 
que leurs intérêts et préoccupations soient 
pris en compte dans toutes les politiques les 
concernant. 
  Retrouvez la version française de ce magazine 
sur : www.inclusion-europe.eu/europe-for-us/ 

RELAX : DES SÉANCES CINÉ 
ET CULTURE POUR TOUS !  

Aller au cinéma, au théâtre, à l’opéra ou encore à un 
concert : un acte banal pour la plupart d’entre nous 
mais qui peut se transformer en épreuve pour les 
personnes en situation de handicap. Le dispositif 
Culture Relax rend la culture accessible à toutes 
les personnes en situation de handicap (personnes 
autistes, polyhandicapées, avec un handicap 
intellectuel, cognitif, des troubles psychiques, une 
maladie d’Alzheimer...). Les séances et représentations 
Relax proposent un environnement bienveillant et 
chaleureux où chacun, avec ou sans handicap, est 
accueilli et respecté tel qu’il est.
  Retrouvez chaque mois les nouvelles 
programmations Culture Relax autour de vous : 
https://culture-relax.org/ 

NOUVEAUTÉ ! 

Vous connaissiez les séances Ciné Relax 
(ex Ciné-ma Différence), encadrées un samedi 
par mois au cinéma Les Alizés (Bron) ? 
Découvrez les spectacles Culture Relax à 
l’Auditorium de Lyon, dont la première saison 
a débuté fin 2023, pour permettre à tous de 
rêver au son de l’Orchestre national de Lyon. 

DES MUSÉES EN FALC 
GRÂCE À L’ADAPEI 69 ! 

L’accessibilité des musées, ce n’est pas qu’une 
question de transports et de rampes d’accès. Il s’agit 
également de permettre aux personnes d’accéder 
à l’information pour comprendre les œuvres et les 
intentions artistiques, à travers des livrets de visite 
adaptés. Très sollicitée par les acteurs de la 
culture de Lyon et de la région, l’Adapei 69, et 
notamment l’atelier de transcription FALC de l’Esat 
La Courbaisse, a contribué à développer des 
guides de visite adaptés pour plusieurs musées :
• Lugdunum Musée et théâtres romains à Lyon 5
•  Le 1204 – Centre d’interprétation de l’architec-
ture et du patrimoine de Dijon

• Musée des Beaux-Arts de Lyon
• Musée Paul Dini à Villefranche-sur-Saône
• Musée des Confluences à Lyon 2 
C’est l’occasion d’une pause culture pour 
découvrir ces réalisations !
  Retrouvez tous les livrets de visite en FALC sur :  
www.culturecheznous.gouv.fr/
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ACTUALITÉS

J’EXISTE & JE VEUX :  
LE MÉDIA DE  

L’AUTODÉTERMINATION

Créé en 2015 par l’association Umane (ex Adapei 
Var-Méditerranée), J’existe & Je veux est un magazine 
d’information trimestrielle sur la vie intime, affective et 
sexuelle. Il est le résultat d’attentes exprimées lors de 
groupes de paroles au sein de plusieurs établissements 
et est rédigé selon la méthode du Facile à lire et à 
comprendre (FALC) afin d’être accessible au plus 
grand nombre. J’existe & Je veux est également un outil 
pédagogique qui permet aux aidants professionnels 
et familiaux d’ouvrir la discussion et de créer des 
échanges sur des sujets parfois sensibles.
  Pour recevoir chaque trimestre un nouveau numéro 
de J’existe et Je veux, rendez-vous sur : https://
groupe-umane.fr/jexiste-et-je-veux-2/ 

OPÉRATION BRIOCHES 
2023 : NOUVEAU RECORD ! 

Cette année, bénévoles, personnes accompagnées, professionnels et proches 
ont une nouvelle fois relevé haut la main le défi de vendre des brioches au 
profit des personnes en situation de handicap accompagnées au sein des 
services et établissements de l’Adapei 69. Un investissement de tous qu’il est 
important de souligner puisqu’il a permis de battre le record 2022. 
Mention spéciale à l’IME L’Oiseau Blanc (Décines) qui détient le record de 
vente 2023 avec au compteur 866 brioches vendues ! 

9 261
BRIOCHES

CHIFFRE CLÉ

• Foyer La Platière - Intermarché de Thizy-les-Bourgs

• Valérie Bérard, Présidente de l'Adapei 69, 
chez EDF Lyon

• MAS Paul Mercier - Auchan Tassin-la-dem
i-Lune

• Résidence Santy - Marché Augagneur (Lyon 3)

• IME / IMPro Les Primevères - Leroy Merlin Vourles

• Valérie Beaule, accompagnée  
à la Résidence Santy et Marie-
Claude Mezzapelle, bénévole, 
au siège de France 3 Auvergne 
Rhône-Alpes

NUIT DU BADMINTON : 
SPORT ET BONNE ACTION ! 

Fin novembre, le club de badminton de Meyzieu le 
Majvolant69 organisait sa traditionnelle Nuit du Bad’. 
Cette édition était placée sous le signe de la solidarité 
puisque les droits d’entrée ont été reversés à La 
Passerelle du Sourire. Près de 600 € ont été récoltés 
grâce à la participation des nombreux sportifs 
licenciés au club, débutants ou encore amateurs. 
Ce soutien financier contribuera à développer 
les activités menées par La Passerelle du Sourire 
à destination des enfants qu’elle accompagne. 
L’Adapei 69 tient à remercier les organisateurs de 
cette soirée sportive et inclusive, ainsi que la Ville de 
Meyzieu pour son soutien et sa collaboration pour 
que perdure la Passerelle du Sourire.
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ACTION ASSOCIATIVE

CITOYENNETÉCITOYENNETÉ

EUROPE : TOUS ÉLECTEURS !
À quelques mois des élections européennes, qui auront lieu le 9 juin 2024, l’Adapei 69 entend faciliter le droit 
de vote des personnes avec une déficience intellectuelle et faire valoir leurs droits fondamentaux auprès des 

candidats et des institutions.

 Durant plusieurs mois, soutenus par la 
Maison des européens à Lyon et emmenés 
par Jessica Voyer, Directrice de la Résidence 
Plurielle, des résidents de nombreux établis-
sements de l’Adapei 69 participent active-
ment à différentes actions d’information et de 
sensibilisation. 
Élections et déficience intellectuelle : pas 
si simple
Depuis 2019 et les dernières élections 
européennes, toutes les personnes en 
situation de handicap, y compris celles avec 
une déficience intellectuelle, bénéficient du 
droit de vote.
Mais il ne suffit pas de décréter le droit de 
vote pour le rendre effectif. Aujourd’hui 
encore, des milliers d’entre elles sont exclues 
de ce droit démocratique fondamental. Parmi 
les obstacles : informations inaccessibles, 
non-respect ou mauvaise interprétation des 
règles électorales dans certains bureaux de 
vote, méconnaissance du handicap et idées 
reçues quant à leur supposée incapacité à 
faire des choix éclairés...
Pour rendre le processus électoral acces-

sible, il est nécessaire d’accélérer la mise 
en œuvre de mesures concrètes : créer des 
outils adaptés pour former les personnes 
en situation de handicap au monde poli-
tique et à ses institutions, transcrire en FALC  
(Facile à lire et à comprendre) les démarches 
d’inscription sur les listes électorales, rendre 
obligatoires les photos des candidats sur les 
bulletins de vote, informer les assesseurs sur 
la possibilité des électeurs en situation de 
handicap d’être accompagnés pour voter, 

rendre accessibles les informations prove-
nant des candidats aux élections...
Un projet citoyen d’envergure
Pour avancer sur ces sujets, un voyage à 
Bruxelles est organisé du 3 au 5 mars 2024 
pour 10 personnes, comprenant : 
• la visite du Parlement européen, 
•  des échanges avec des députés 
européens pour leur faire des propositions 
concrètes pour améliorer la citoyenneté 
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   Facile à lire      Facile à lire   
et à comprendre et à comprendre 

Le Facile à lire et à comprendre (FALC) est une méthode qui a pour Le Facile à lire et à comprendre (FALC) est une méthode qui a pour 

but de transcrire un langage classique en langage compréhensible par but de transcrire un langage classique en langage compréhensible par 

tous. Elle respecte des règles de simplifications lexicales et graphiques.tous. Elle respecte des règles de simplifications lexicales et graphiques.

Nous sommes un groupe de personnes de l’Adapei 69.Nous sommes un groupe de personnes de l’Adapei 69.

Nous sommes accueillies dans différents établissements :Nous sommes accueillies dans différents établissements :

Accueils de jour, IME, Esat, Résidence, Foyer de vie, Accueils de jour, IME, Esat, Résidence, Foyer de vie, 

Foyer d’accueil médicalisé et Foyer d’hébergement.Foyer d’accueil médicalisé et Foyer d’hébergement.

Nous venons à Bruxelles pour plusieurs raisons :Nous venons à Bruxelles pour plusieurs raisons :

•  •  Nous voulons voter pour les élections européennes en juin 2024.Nous voulons voter pour les élections européennes en juin 2024.

•  •  Nous voulons comprendre à quoi sert l’Europe  Nous voulons comprendre à quoi sert l’Europe  

et le rôle d’un député européen.et le rôle d’un député européen.

•  •  Nous voulons faire connaître le quotidien :Nous voulons faire connaître le quotidien :

- des personnes déficientes intellectuelles, - des personnes déficientes intellectuelles, 

- des personnes autistes - des personnes autistes 

- des personnes souffrant de troubles psychiques- des personnes souffrant de troubles psychiques

- et des personnes polyhandicapées.- et des personnes polyhandicapées.

En France, nous avons le droit de vote. En France, nous avons le droit de vote. 

Mais ce n’est pas facile de voter.Mais ce n’est pas facile de voter.

Tout le monde ne sait pas lire. Tout le monde ne sait pas lire. 

Tout le monde ne peut pas parler.Tout le monde ne peut pas parler.

Les personnes peuvent aussi avoir des problèmes de compréhension.Les personnes peuvent aussi avoir des problèmes de compréhension.

Le monde politique, c’est compliqué à comprendre.Le monde politique, c’est compliqué à comprendre.

Il faut s’inscrire sur les listes électorales. Il faut s’inscrire sur les listes électorales. 

On a besoin d’être accompagnés pour voter.On a besoin d’être accompagnés pour voter.

C'EST DIT !C'EST DIT !

Quand je reçois les 
programmes électoraux des 
hommes politiques, je ne les 

comprends pas. Du coup, c’est 
mon père qui me les lit et me 
donne son avis. J’aimerais me 

faire mon avis toute seule. 
Aurélie, Esat Louis Jaffrin

des personnes en situation de handicap,
•  la présentation de la Charte des droits 
fondamentaux de l’Union européenne 
transcrite en FALC par l’Esat La Cour-
baisse.

Ces 3 jours à Bruxelles pour informer et 
convaincre s’inscrivent dans un projet plus 
large d’actions autour de la citoyenneté 
des personnes en situation de handicap en 
Europe :
•  l’intervention de deux personnes 
accompagnées à la Résidence Plurielle 
au Forum des affaires sociales organisé 
par la Métropole de Lyon et Eurocities 
début novembre, en présence de 
représentants des capitales européennes 
Vienne et Madrid,

•  la visite du musée interactif Europa 
Experience à Paris le 27 novembre dernier 
pour 30 participants et la transcription des 
documents de présentation de l’exposition 
en FALC,

•  des temps d’échanges avec des 
candidats aux élections européennes 
invités à rencontrer les personnes 
accompagnées à l’Adapei 69,

•  un événement de sensibilisation à 
l’accessibilité des lieux de vote auprès 
des communes de la Métropole de Lyon et 
du Rhône.
  Suivez ce projet sur nos réseaux sociaux  
facebook et LinkedIn @adapei69
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VIE DU MOUVEMENT

ENQUÊTE UNAPEI  
« LA VOIX DES PARENTS » 

Entre janvier et mai 2023, l’Unapei a mené une enquête* inédite auprès 
de parents ayant un enfant avec un trouble du neurodéveloppement, 

polyhandicap ou handicap psychique.

 L’objectif ? Évaluer l’impact que ces situations 
peuvent avoir au quotidien sur leur vie, tant 
personnelle que professionnelle : peur de l’avenir, 
mal être, solitude et sentiment d’incompréhension, 
difficultés professionnelles, inflation. 
Une enquête qui interpelle sur la situation des 
parents
Le constat dressé grâce à la participation des 
quelque 4 000 parents de personnes en situation 
de handicap à l’enquête « La voix des parents » 
est sans appel. Ensemble, ils témoignent des 
difficultés quotidiennes auxquelles ils sont 
confrontés, portant à la fois sur le manque de 
solutions adaptées, mais aussi sur l’état de santé 
physique et moral de ces parents aidants à vie. 
Les associations du réseau Unapei exigent des 
solutions 
À la lumière des résultats de l’enquête, l’Unapei 
souhaite que soient enfin entendus et reconnus 
les attentes des aidants de personnes en situation 
de handicap : bénéficier d’accompagnements 
de qualité pour répondre aux besoins de leur 
proche en situation de handicap, mais également 
de solutions de relais pour eux-mêmes afin de 
leur permettre de choisir leur vie. 

Des solutions qui doivent se traduire par : 
•  Des accompagnements adaptés
•  Une évaluation des besoins et des soutiens 
pour les parents

• Des solutions de relais
•  Des prestations et des soutiens juridiques 
et administratifs
  Retrouvez les résultats détaillés de l’enquête et les 
demandes de l’Unapei sur www.unapei.org 

* Enquête réalisée auprès de 3940 répondants, dont 
80% de femmes (âge médian 56 ans)

DOSSIER DE PRESSE

LES 21 REVENDICATIONS DE L'UNAPEI

C'EST DIT !C'EST DIT !

Les parents veulent avoir le 
droit d’être « juste parents » 
comme tout citoyen. L’Unapei 

réclame que les pouvoirs 
écoutent enfin leur épuisement 

et leur exaspération. 
Luc Gateau, Président de l’Unapei

C'EST DIT !C'EST DIT !

La vie sociale ? Nous n’en 
avons pas. La fatigue, 
l’incompréhension, la 

préparation des sorties 
font que nous nous 

questionnons toujours 
avant de nous rendre chez 

des amis. 
Christelle, maman et répondante à 

l’enquête 

La vie professionnelle 
bascule. Mon fils est tous 

les jours avec moi, sur 
mon lieu de travail. C’est 
possible parce que je suis 
entrepreneure. Je dois 
également adapter ma 
vie professionnelle pour 
l’accompagner à ses 6 

rendez-vous de soin par 
semaine. 

Iteb, maman et répondante à 
l’enquête

Un bien-être très en 
dessous de la moyenne 

nationale
DOSSIER DE PRESSE

LES 21 REVENDICATIONS DE L'UNAPEI

se sentent heureux 
contre 68% dans la 
population générale.

43%

Un sentiment 
 d'exclusion de  

la société
DOSSIER DE PRESSE

LES 21 REVENDICATIONS DE L'UNAPEI

se sentent seuls face 
à ce qu'ils vivent.

Une impossibilité  
à choisir
sa vie

DOSSIER DE PRESSE

LES 21 REVENDICATIONS DE L'UNAPEI

ont le sentiment 
d'être libres de choisir 
comment vivre leur vie.

L'inquiétude des parents 
pour l'avenir de leur enfant 
lorsqu'ils ne seront plus là
DOSSIER DE PRESSE

LES 21 REVENDICATIONS DE L'UNAPEI

appréhendent l'avenir 
de leur enfant lorsqu'ils 

ne seront plus là

57% 26% 95%

Parmi les principaux enseignements de l’enquête...
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FOCUS

PÔLE ENFANCEPÔLE ENFANCE

SPORT ET PARTAGE !
Les initiatives sportives continuent de se développer à l’Adapei 69 avec l’organisation le 23 novembre 

dernier d’une journée « Sport et Partage » au sein du complexe We Are Sports à Vénissieux. 

  Cet événement sportif axé sur l’inclusion 
réunissait des enfants et adolescents 
accompagnés au sein de l’ensemble des 
services et établissements du Pôle enfance 
scolarisation et professionnalisation 
de l’Adapei 69, ainsi que des élèves de 
maternelle, primaire et collège. Il est 
aussi le fruit d’une belle coopération 
entre les professionnels des différents 
établissements, appuyés le jour-J par les 
bénévoles de la Commission Animations 
festives. 
Favoriser la rencontre 
Alors que l’inclusion scolaire des enfants 
et adolescents en situation de handicap 
se développe au sein des établissements 
scolaires, notamment à travers la création 
d’unités d’enseignement externalisées (UEE), 
l’un des objectifs de cette journée était de 
créer la rencontre, sensibiliser et changer les 
regards en s’appuyant sur le sport. 
Le défi a été relevé avec succès, avec près 
de 260 enfants et adolescents de tous 
horizons réunis pour cette journée spéciale !
La matinée était dédiée aux plus jeunes, 

accompagnés par les Centres d'action 
médico-sociale précoce (CAMSP) et 
les Instituts médico-éducatifs (IME) de 
l'Adapei 69. Le groupe scolaire Edouard 
Herriot de Saint-Priest, partenaire du CAMSP 
St Priest, étaient présents à leurs côtés, avec 
des classes de grande section, CP et CE1.
L'après-midi réunissait des adolescents 
accompagnés en IME et SESSAD et 
deux classes de 6e du collège Henri 
Longchambon à Lyon. 
Faire du sport ensemble malgré la 
différence 
Rugby, danse hip-hop, parcours motricité 
et sensorialité, handball, football ou encore 
kinball, chaque groupe mixte a pu s’essayer 
à deux activités partagées et découvrir de 
nouvelles pratiques sportives adaptées à tous. 
Cette journée spéciale était également 
l’occasion de créer de nouveaux 
partenariats puisque l’Adapei 69 a pu 
compter sur l’expertise et l’implication des 
comités et clubs sportifs du Rhône et de 
la Métropole de Lyon pour l’animation des 
ateliers. Merci au comité départemental de 

Rugby à XV, la compagnie de danse Urban 
Arts Academy, le comité départemental 
de sport adapté du Rhône, le district de 
Lyon et du Rhône de Football ainsi que le 
Collectif Ananssé !
Les enfants et adolescents se sont tous 
montrés coopératifs et enthousiastes, 
partageant de beaux moments sportifs, loin 
des appréhensions liées au handicap. 
Une mi-temps de sensibilisation était 
organisée l’après-midi, lors de laquelle 
Emilie et Yanis (IME Les Primevères) ont 
témoigné à l’aide de tablettes numériques 
sur leur expérience au sein de l’UEE au 
collège de Communay. Les collégiens 
présents n’ont pas hésité à leur poser des 
questions et les échanges ont donné lieu à 
de beaux moments.
Un grand bravo aux équipes de l’Adapei 69 
pour avoir porté ce beau projet partenarial 
et fédérateur ! Merci à tous les partenaires, 
comités et clubs sportifs, aux établissements 
scolaires participants. Sans oublier les 
nombreux bénévoles venus prêter main 
forte pour l’occasion !

ADAPEI 69_Le Bulletin n°261_BAT.indd   15ADAPEI 69_Le Bulletin n°261_BAT.indd   15 22/02/2024   18:30:4022/02/2024   18:30:40



16

FOCUS

SOUVENIRSSOUVENIRS

JOURS DE FÊTE !
À quelques jours d’intervalle au dernier trimestre 2023, le Foyer d’accueil médicalisé Le Fontalet  
(Deux-Grosnes) et la Résidence Plurielle (Tassin-la-demi-Lune) célébraient leurs anniversaires...  

Avec une décennie d’écart !

 Les équipes et les personnes 
accompagnées au sein de chacun des deux 
établissements avaient débordé d’imagination 
pour offrir à leurs invités des animations à leur 
image, pleines de joie et de souvenirs.

20 ans  
du FAM Le Fontalet  
22 septembre 2023

Sur le thème de « la fête foraine d’antan », 
cette journée mémorable a réuni les résidents, 
leurs proches, les professionnels actuels ou 
anciens, de nombreux partenaires et acteurs 
locaux. La pluie n’a pas gâché ce beau 
moment et de très nombreuses animations 
ont fait voyager les invités, entre poésie et 
créativité :
•  une incroyable exposition de petites boites 
souvenir finement décorées, réalisées 
par les résidents selon la personnalité de 
chacun, avec le concours des talentueux 
professionnels Lionel et Alexandra,

•  un orgue de barbarie et des jeux anciens 

en bois installés avec l’aide d’élèves de 
l’école de Monsols, présents pour guider les 
joueurs curieux,

•  une magnifique sculpture métallique 
réalisée par les résidents à l’aide d’objets 
de récupération, fabriquée en partie en 
collaboration avec les enfants du centre aéré 
local,

• une danseuse sur échasse,
• des balades en rosalie,
• un stand gourmand crêpes et gaufres,
•  sans oublier un diner et le gâteau 
d’anniversaire pour bien finir la journée !

Pour le traditionnel temps d’ouverture, Marie-
Laure Lemaire prononçait son 1er discours en 
tant que directrice de l’établissement, aux côtés 
de Valérie Bérard, Présidente de l’Adapei 69. 
Étaient également présents Mr Thévenon, 
maire de Deux Grosnes. Mr Carneizo, Maire de 
Monsols, Mme Darphin, 1ère Vice-présidente du 
Département du Rhône et Mr Verchère, Vice-
président du Département du Rhône.
Bravo à toute l'équipe de professionnels et 

bien sûr à l'ensemble des résidents et à leurs 
proches pour ce bel anniversaire sous le 
signe de la créativité et de la fête ! 
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FOCUS

Témoignages
Je me souviens de mon arrivée à la Résidence le 28 février 

2014. J’habitais avec mon père. Cette Résidence me permettait 
d’avoir mon propre appartement, de devenir plus indépendant 

et de vivre ma vie d’adulte... A la Résidence, on propose un 
accompagnement éducatif adapté aux besoins, envies et 

projets de chaque résident. C’est un lieu ouvert à tous. On y fait 
de nouvelles connaissances et on se fait des amis. On peut faire 
du sport. On suit des formations, on participe à des réunions, 

on donne notre avis et on peut décider aussi... 
Anthony Milazzo, accompagné à la Résidence Plurielle

Je suis arrivé le 28 novembre 2014. J’habitais avec mes parents et je ne me sentais pas prêt pour avoir un 
appartement tout seul dans la ville, dans l’inconnu. La Résidence me rassurait et m’aidait à surmonter ma 

peur et mes angoisses. Si un jour mes parents ne sont plus là, j’ai mon chez moi. On est heureux de vivre dans 
cet endroit chaleureux. A la Résidence Plurielle, on vit, on rit, on pleure, on peut se fâcher aussi. On est triste 

parfois quand on pense aux personnes qui nous ont quittés trop tôt. 
Sébastien Bonnet, accompagné à la Résidence Plurielle

10 ans de la Résidence Plurielle  
29 septembre 2023

Ambiance guinguette et spectacle du côté 
de la Résidence Plurielle pour célébrer les 10 
ans du Domicile collectif et du SAVS Pluriel ! 
Sous un soleil radieux, les résidents et 
professionnels ont laissé libre cours à leurs 
talents artistiques pour offrir aux personnes 
présentes un programme plein de surprises 
et d’humour. Parmi les temps forts, des 
chorégraphies endiablées, un espace à 
visiter pour mieux connaître la Résidence 
Plurielle et ses acteurs, un karaoké géant, 

une paëlla et une soirée dansante !
Merci à Mr Pascal Blanchard, Vice-
président délégué au handicap de 
la Métropole de Lyon, Mme Katia 
Pechard, 1ère adjointe au Maire de Tassin,  
Mr Jacques Blanchin, adjoint délégué à la 
politique du handicap, pour leurs prises de 
parole et leur soutien. Ainsi qu'à l'ensemble 
des représentants de la Métropole de 
Lyon, de la ville de Tassin la Demi-Lune, 
présents pour cette journée spéciale.
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VIE DES ÉTABLISSEMENTS

INTER-ÉTABLISSEMENTS SECTEUR DE THIZY-LES-BOURGSINTER-ÉTABLISSEMENTS SECTEUR DE THIZY-LES-BOURGS

EN AVANT LA CONVIVIALITÉ !
Les temps de rencontres entre établissements sont toujours appréciés par les 
résidents, c’est donc avec enthousiasme que les établissements du secteur de 
Thizy-les-Bourgs ont décidé d’organiser un pique-nique le 21 juillet dernier. 
Le 6 septembre, des olympiades inter-établissements étaient également proposées dans le jardin de La Platière, réunissant des 
participants des 5 établissements de l’Adapei 69 du secteur de Thizy-Amplepuis, de tous les âges. 
Ces événements permettent aux personnes accompagnées de maintenir le lien avec leurs anciens amis ou collègues ayant changé 
d’établissement. Des moments d’échange appréciés de tous ! À quand la prochaine ?

18

ESAT LA COURBAISSE (LYON 8)ESAT LA COURBAISSE (LYON 8)

SE FORMER  
POUR BIEN NAVIGUER

La connaissance de l’outil informatique est aujourd’hui devenue 
indispensable au quotidien, y compris pour les personnes en 
situation de handicap. C’est pourquoi des travailleurs de l’Esat 
La Courbaisse (Lyon 8) ont suivi en 2023 la formation PCIE - 
Passeport de compétences informatique européen, proposé par le 
CTPEA (Le Collectif du travail protégé et adapté) et HandiPlume, 
Formation informatique pour personnes en situation de 
handicap.
Ils ont ainsi pu découvrir et apprendre les bases de 
l’informatique : savoir utiliser un ordinateur, un traitement 
de texte, aller sur internet, envoyer des mails... Suite à cette 
formation, les travailleurs ont pu recevoir leur diplôme lors d’une 
cérémonie organisée le 10 juillet dernier. Félicitations à tous !

AJM LES GRISEMOTTES (DEUX-GROSNES) AJM LES GRISEMOTTES (DEUX-GROSNES) 

UNE BELLE  
PRODUCTION  

DE JUS DE POMME  
Ceux qui ont eu la chance de le goûter le savent bien : le jus de 
pomme produit par l’Accueil de jour médicalisé Les Grisemottes a 
un goût incomparable ! 
C’est au sein du jardin autour de la maison que l’on retrouve les 
trois pommiers qui produisent les pommes que le groupe de 
personnes accompagnées emporte ensuite à Saint-Pierre-le-
Vieux, à quelques kilomètres de là, dans un pressoir à l’ancienne, 
où les pommes sont pressées, sans conservateur et sans sucre.  
En 2022, 63 litres ont été produits, qui se conservent un an. 
Et ce n’est pas la seule production de l’AJM. Pour n’en retenir 
que quelques-unes, citons les confitures de mûres, les nichoirs 
fabriqués en récupérant des chutes de bois grâce à un partenariat 
avec une menuiserie de Charolles, sans oublier les décorations 
créées avec des capsules de café.
Les recettes récoltées grâce à la vente de produits ont contribué 
à réduire le coût des camps extérieurs, pour permettre à tous de 
profiter de belles activités !

ADAPEI 69_Le Bulletin n°261_BAT.indd   18ADAPEI 69_Le Bulletin n°261_BAT.indd   18 22/02/2024   18:30:4722/02/2024   18:30:47



Le Bulletin de l’Adapei 69 - n°261 - Mars 2024 19

INSTITUT MÉDICO-ÉDUCATIF LE BOUQUET (LYON 9)INSTITUT MÉDICO-ÉDUCATIF LE BOUQUET (LYON 9)

CABANES À VIN POUR 
COCHONS D’INDE ! 

Matéo et Zakya, tous deux 
accompagnés à l’IME Le 
Bouquet, nous racontent 
leur aventure il y a quelques 
mois pour accueillir comme 
il se doit de nouveaux 
compagnons pour les jeunes 
de l’IME...
« On est allés dans le magasin 
de vin de Mathieu « Les vins 
de Vaise » Rue de la Claire 
dans le 9e arrondissement. On 
y est allés en TCL avec le bus 
43. On avait envoyé un mail à 
plein de magasins de vins du 
quartier car on voulait récupérer des caisses de vin en bois vides 
pour fabriquer des maisons ou des tunnels pour les cochons d’Inde 
et les lapins qui vont arriver au Bouquet bientôt. Mathieu avait dit ok 
dans son mail alors on y est allés. Il nous a aussi montré des vieilles 
photos de son magasin et de la rue, quand il y avait une voie de 
tramway. Avec Alix, notre éducatrice, on a aussi regardé le tonneau 
dans lequel il y a parfois du vin et Mathieu nous a expliqué comment 
on fait du vin. En partant, il a demandé qu’on lui envoie les photos 
quand on aura transformé ses boîtes pour les cochons d’Inde »
Matéo et Zakya

TOUS EN BOITE !
COMPLEXE LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)COMPLEXE LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)

Jeudi 9 novembre, 400 personnes ont enflammé la piste 
de danse de la discothèque M2 à Saint-Victor-sur-Rhins. Au 
cours d’une après-midi et d’une soirée, les résidents de 
21 établissements du Rhône et de la Loire, Adapei 69 et 
associations partenaires, ont vécu l’expérience d’aller en 
Boite de nuit , sans stress et en toute sécurité.
Les professionnels du complexe La Gaieté, en partenariat 
avec la discothèque M2, ont réussi une soirée exceptionnelle 
et exaucé le vœu de beaucoup de résidents. Un pas de plus 
vers l’inclusion ! 

COMMISSION BOITE DE NUIT (LYON)COMMISSION BOITE DE NUIT (LYON)

De son côté, la Commission Boite de nuit, composée 
de personnes accompagnées, de professionnels et 
bénévoles, organisait sa 2e édition à la salle La Ficelle 
(Lyon 4) le vendredi 2 février, sur la thématique Hawaii ! 

MAS SOLEIL (TOUSSIEU)MAS SOLEIL (TOUSSIEU)

FÊTE (DE FIN) D’ÉTÉ
Cette année, en raison d’un agenda chargé, la MAS Soleil a décalé la fête d’établissement 
après l’été. C’est donc le jeudi 14 septembre que s’est tenue la fête avec pour thèmes 
l’Argentine et l’Afrique. Au programme, barbecue et musique avec le groupe Wamato.
Ce fut un moment très festif avec un beau mélange de couleurs grâce aux nappes 
multicolores, de nombreuses guirlandes et divers tapis. Les résidents et professionnels 
ont joué le jeu en portant des tenues typiques de ces deux pays.
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VIE DES ÉTABLISSEMENTS

RÉSIDENCE LES MADELEINES (THIZY-LES-BOURGS)RÉSIDENCE LES MADELEINES (THIZY-LES-BOURGS)

GARDER LE LIEN 
GRÂCE AU CLUB DES 

GRANDS HOMMES
Mis en place en juillet 2021, le Club des grands hommes 
accueille un après-midi par semaine des personnes 
adultes accompagnées au sein des établissements du 
secteur de Thizy-les-Bourgs / Amplepuis.
Il a été pensé suite à la crise sanitaire spécialement 
pour des personnes montrant des difficultés à s’inscrire 
ou se réinscrire dans des activités sociales régulières, afin 
de leur donner l’envie de renouer avec le lien social, leur 
permettre d’éviter ou de rompre l’isolement.
Autour d’un verre, de jeux, d’activités sur tablettes, les 
objectifs de ce tiers-lieu qui fonctionne comme un GEM – 
Groupe d’entraide mutuelle - sont multiples : discuter, 
garder le contact avec ses connaissances et rencontrer 
de nouvelles personnes, faire des activités pour le plaisir 
d’être ensemble, encourager l’expression, valoriser les 
capacités et le partage des savoirs pour aider chacun 
dans la réalisation de ses projets... 
La participation à cet espace de socialisation est libre et 
la plus autonome possible, un après-midi par semaine, 
dans un espace de la Résidence Les Madeleines. Le 
fonctionnement a fait l'objet d’un livret d’accueil et d’un 
règlement, constitués par les participants eux-mêmes. 
Le Club des grands hommes, projet initialement 
expérimental, est un succès : une dizaine de personnes 
sont régulièrement présentes, pour la plupart qui ne 
travaillent plus ou peu. Au fil des semaines, elles ont su 
s’ouvrir et reprendre le goût des autres. 

FOYER LE VERGER (CALUIRE ET CUIRE)FOYER LE VERGER (CALUIRE ET CUIRE)

BIENNALE  
DE LA DANSE 2023

Evènement incontournable à Lyon, le défilé de la Biennale de la 
danse s’est déroulé le dimanche 10 septembre 2023.
Quelques résidents du Foyer Le Verger ont eu la chance de 
participer à cette aventure collective, en lien avec les compagnies 
Starting Block et Cie Hafid Sour.
Après des mois de répétitions, ils ont mis en avant leur création 
chorégraphique. Un débordement émotionnel libérateur auquel 
les équipes et le public ont pu assister !

C'EST DIT !C'EST DIT !

Ce fût une expérience très 
enrichissante que nous souhaiterions 

renouveler. Nous remercions 
chaleureusement la ville de Caluire qui 

nous a permis d’y participer. 
Pour l’équipe du Foyer Le Verger, Magali Champel, 

éducatrice spécialisée
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INSTITUT MÉDICO-ÉDUCATIF LES COQUELICOTS (MEYZIEU)INSTITUT MÉDICO-ÉDUCATIF LES COQUELICOTS (MEYZIEU)

UNE MATINÉE  
DE SOLIDARITÉ  

ET DE RENCONTRE
Jeudi 5 octobre dernier, les jeunes de l’IME Les Coquelicots, 
les collaborateurs de Boehringer Ingelheim et le club de foot de 
Pusignan ont partagé une matinée sportive et solidaire.
Les jeunes de l'IME étaient en binôme avec les collaborateurs 
de Boehringer pour réaliser des exercices sportifs sous le soleil 
automnal de Pusignan.
Travail de l’équilibre et de la stabilité, coordination, communication, 
notion des distances et grand match de foot tous ensemble ont 
rythmé cette matinée solidaire.
Cette matinée a pu voir le jour avec l’aide de l’association Unis-
Cité, en lien avec l’association Prête moi tes ailes.

ACCUEIL DE JOUR PARILLY (VÉNISSIEUX)ACCUEIL DE JOUR PARILLY (VÉNISSIEUX)

PARILLY AU  
FESTIV'ART NATURE

Des personnes accompagnées à l’Accueil de jour Parilly 
(Vénissieux) ont pu exposer leur création collective lors du 
Festiv’art Nature (Parc de Parilly), le 1er octobre dernier.  
Cette œuvre collective, faite de 21 créations, a été réalisée par 
les personnes accompagnées et avec différentes techniques : 
peinture acrylique, feutre, pochoir, collage 
d’image... sur la thématique « suspendu à 
un fil ».
Selon la description de l’œuvre donnée 
au public à l’occasion du festival, les 
cartes réalisées symbolisaient « l'approche 
innovante de la réalisation de quelque 
chose de grand, d'un exploit, de la 
capacité à surmonter des défis personnels. 
Une perspective mettant en lumière la 
résilience inconditionnelle de l'humanité, 
notre détermination inébranlable, ainsi 
que notre capacité à transformer les 
épreuves pour atteindre nos objectifs et 
aspirations.» 
Chapeau les artistes ! 

COMPLEXE LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)COMPLEXE LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)

BOUH ! 
Le complexe La Gaieté a organisé un concours 
Halloween pour récompenser le pavillon le plus 
terrifiant.
Le jury, composé d’un résident de chaque groupe et 
de 4 éducateurs, ont désigné le pavillon Loucigalou 
comme grand vainqueur. Les plus beaux costumes ont 
également été récompensés. Bravo à Ludovic et Lauriane 
pour leurs costumes effrayants !
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VIE DES ÉTABLISSEMENTS

IMPRO LES PRIMEVÈRES (MORNANT) / CAMSP ST-PRIESTIMPRO LES PRIMEVÈRES (MORNANT) / CAMSP ST-PRIEST

UN MARCHÉ DE NOËL   
PAS COMME LES AUTRES ! 
Ambiance festive le 24 janvier au CAMSP St-Priest, qui organisait 
son marché de Noël. Au programme : spectacle de marionnettes, 
activités manuelles, chocolat chaud, crêpes et gaufres... et une 
vente de vêtements par les jeunes de l’IMPro Les Primevères !
Cette initiative de l’IMPro est le fruit d’un projet éco-responsable 
porté par le groupe Constellations. Le principe ? Les jeunes de 
l’IMPro récupèrent des dons de vêtements dits « défectueux » 
auprès d’enseignes pour enfants et adolescents. Ils trient ensuite 
les vêtements en bon état, les lavent, les repassent, les plient et les 
classent par taille. Les vêtements abîmés sont réparés : pose de 
patch, changement de fermeture éclair, pose de boutons, couture... 
Avec l’argent récolté lors de cette vente en dons libres, proposée 
aux familles de l’établissement, les jeunes peuvent profiter de 
sorties : cinéma, bowling, restaurant...
Au sein du CAMSP St-Priest, cette vente a donné lieu à de belles 
rencontres entre les jeunes de l’IMPro et les familles et a permis à 
ces dernières de se projeter de manière positive dans le parcours 
des plus petits.

FOYER LE FONTALET (DEUX-GROSNES)FOYER LE FONTALET (DEUX-GROSNES)

EN MODE  
MARATHON !

Samedi 18 novembre, Florence, accompagnée au sein du Foyer 
Le Fontalet et Lucas, accompagnateur éducatif et social, ont 
parcouru en binôme les 13 km du Marathon du Beaujolais, au 
départ de Villefranche-sur-Saône. Un défi largement réussi en 
1h40 ! 
Ce moment sportif et très festif était l'occasion pour Florence de 
vivre les sensations d'une course, à bord d’un fauteuil adapté 

à la course, tout en 
prenant part à une 
manifestation ancrée 
dans la culture locale ! 
Une expérience pleine 
d'émotion pour ce bi-
nôme, porté par la so-
lidarité des coureurs 
et les applaudisse-
ments des nombreux 
spectateurs.
Merci à la société 
Vipamat pour le prêt 
du fauteuil adapté et 
à l’association AGIHB 
pour son soutien 
financier au projet. 

EN IMAGES
INTER-ÉTABLISSEMENTINTER-ÉTABLISSEMENT

RUGBY 2023 :  
L’ADAPEI 69 Y ÉTAIT !

À l’occasion de la Coupe du Monde de Rugby 2023, la Métropole de Lyon a offert des places aux personnes accompagnées de 
plusieurs établissements de l’Adapei 69, pour leur permettre d’assister à des matchs de poule, au sein du Groupama Stadium. 
C’est ainsi que des personnes accompagnées au Foyer La Platière (Thizy-les-Bourgs), au Foyer Henri Thomas (Bron), à la Résidence 
Santy (Lyon 8), au Foyer Le Verger (Caluire-et-Cuire), à l’Esat Jacques Chavent (Lyon 7), au Foyer L’Etape (Vénissieux) et à la 
Résidence Plurielle (Tassin la Demi-Lune) ont vécu au plus près ce bel événement sportif. Tous étaient ravis d’avoir vu jouer l’équipe 
d’Italie, de Nouvelle-Zélande, d’Urugay et de Namibie.
Et ce n'est pas tout... Des jeunes accompagnés à l'IME Les Coquelicots (Meyzieu) et Le Bouquet (Lyon 9) ont également participé au 
temps de partage "All Blacks - Merci Lyon" en compagnie de l'équipe de Nouvelle-Zélande au stade de Gerland.
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COMPLEXE LA GAIETÉCOMPLEXE LA GAIETÉ

BÉNÉVOLES  
POUR LE TÉLÉTHON

Vendredi 8 et samedi 9 décembre, des résidents du Complexe 
La Gaieté ont participé à des animations organisées par 
plusieurs associations locales pour récolter des dons au 
profit du Téléthon. Le vendredi, au sein de Carrefour Market, 
pour une vente de billets de tombola avec le Lions Club de 
Cours-la-Ville et le samedi en centre-ville. Bravo entre autres 
à Ludovic, Fabienne, Jean-Louis, Hubert, Thierry, Brigitte, 
Yasin et Laurianne pour leur investissement !

RÉSIDENCE SANTY (LYON 8)RÉSIDENCE SANTY (LYON 8)

LE KARTING  
C’EST SPEED !

Fin 2023, les résidents de l'unité Rock'n'Roll au foyer de vie de la 
Résidence Santy, ont eu l’opportunité de s’essayer à la conduite 
d’un kart. Chaque participant a pu piloter à cette occasion un 
karting bi-place en compagnie 
d’un éducateur et pour certains 
c’était une première ! Les plus 
téméraires ont voulu aller vite 
pendant que les plus prudents 
allaient à leur rythme.
Le foyer remercie le Karting K1 
Speed de Genas pour son accueil, 
sa sympathie et sa bienveillance 
auprès du groupe. Mention 
spéciale à Kynhiane pour son 
amabilité et le prendre soin 
auprès des personnes.

C'EST DIT !C'EST DIT !

C’était vachement bien, je suis super content, 
j’ai accéléré j’ai ralenti et je suis reparti.

Eric B.

Ça m’a fait plaisir, je suis heureux, c’est 
carrément génial, j’aime bien aller vite ! 

Philippe D.

IME LES PRIMEVÈRES (CHARLY)IME LES PRIMEVÈRES (CHARLY)

MERCI LE LIONS CLUB
L’IME Les Primevères a reçu le soutien du Lions Club Bellecour 
pour la création d’un atelier technique pré-professionnel, à travers 
un don de 3000 €.
L’IME Les Primevères poursuit ainsi son projet d’insertion 
sociale et professionnelle des jeunes accompagnés. Le projet 
comprend la mise en place d’ateliers techniques tels que 
l’entretien de véhicules, le jardinage et le bricolage, la nature et 
l’écologie, l’entretien et la réparation de vélos de l’IME. 
Pour pouvoir réaliser ces différents ateliers, l’achat de matériel 
technique est indispensable !

ADAPEI 69_Le Bulletin n°261_BAT.indd   23ADAPEI 69_Le Bulletin n°261_BAT.indd   23 22/02/2024   18:30:5622/02/2024   18:30:56



24

L'ACTU D'OSEAT

TAXE D’APPRENTISSAGE : MERCI !

OSEAT remercie toutes les entreprises qui ont attribué le solde de leur taxe 
d’apprentissage 2023 à un IMPro ou un Esat de l’Adapei 69. Les sommes collectées 
permettront de soutenir nos actions de pré-apprentissage et apprentissage. On se 
retrouve bientôt pour la collecte 2024 !
  Pour en savoir plus : adapei69.fr/agir-et-sengager/taxe-dapprentissage

OSEAT est le réseau commercial des Esat  
et Entreprises adaptées de l’Adapei 69.

contact@oseat.fr

EN IMAGES
DUODAY 2023

Le 23 novembre 2023, un grand nombre 
de travailleurs des Esat de l’Adapei 69 ont 
participé à la désormais célèbre journée 
du Duoday, qui permet à des personnes 
en situation de handicap de passer une 
journée au sein d’une entreprise, d’une 
association, d’une collectivité, aux côtés 
d’un collaborateur volontaire.  
Ils ont troqué leur habit de travailleur 
d'Esat pour revêtir celui de boulanger, 
boucher, vétérinaire, cuisinier, 
pépiniériste, vendeur (vêtements et 
cosmétique), logisticien, secrétaire de 
police ou encore garagiste ! Ils ont aussi 
travaillé à la SPA, au cinéma, à l’hôpital, à 
la mairie, dans une écurie et au Mc Do ! 

TALENTS D'OR

Les équipes et les travailleurs de l’Esat 
Louis Jaffrin à Mornant ont eu l’honneur 
d’être récompensés à l’occasion de la 
cérémonie des « Talents d’or » organisée 
le 22 septembre dernier par la Mairie de 
Mornant au cinéma Jean Termet. La remise 
de ce prix met en lumière le partenariat 
entre l’établissement et la commune et 
l’engagement en matière d’économie 
sociale et solidaire de cette dernière.
C’est aussi une belle manière de souligner 
la qualité des savoir-faire du réseau OSEAT. 
Bravo à tous !

OSEAT.FR 
FAIT PEAU 

NEUVE !
La valorisation du travail réalisé dans 
les Esat et Entreprises adaptées de 
l’Adapei 69 méritait une belle vitrine. 

C’est chose faite avec le  
nouveau site web oseat.fr ! 
Parlez-en autour de vous !

C'EST DIT !C'EST DIT !

« J’ai pu voir les machines 
de salle de projection et les 
mettre en route, j’ai tenu la 
caisse, servi les popcorns et 
j’ai vu le grand patron ! »
 « Super bien passé ! J’ai 
fait une vidange, changé 

des roues, j’ai regardé pour 
changer un train arrière et 
j’ai vu une fuite du liquide de 
refroidissement. Les voitures 

ça me connait. »
Deux travailleurs de l’Esat Bellevue  

(Thizy-les-Bourgs)
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RENCONTRE

PARCOURS

Après des études en école de 
commerce, Corinne Seemann 
s’engage rapidement sur la voie du 
recrutement et de l’accompagnement 
vers le marché de l’emploi. Durant 
12 ans en cabinet conseil, elle 
exerce des missions très variées, en 
soutien de parcours professionnels 
souvent fragilisés. Elle rejoint ensuite 
l’entreprise Keolis, opérateur du 
réseau TCL. Elle élargit encore son 
prisme de compétences : formation, 
communication interne, mais aussi des 
services plus opérationnels tels que les 
pôles Info voyageurs et Relation clients. 
La question de l’accompagnement 
des trajectoires professionnelles n’est 
jamais loin, avec notamment le suivi 
du dispositif insertion ou encore son 
investissement au sein de l’association 
de médiation sociale PIMMS, dont 
Keolis est fondateur. 
À l’intersection du secteur social et 
du secteur marchand, le métier de 
directrice d’Esat apparaît comme une 
suite logique dans la vie professionnelle 
de Corinne Seemann, qui a pris la 
direction de l’Esat Jacques Chavent en 
septembre 2022.

   QUEL CHEMIN VOUS A MENÉ À 
L’ADAPEI 69 ?

Corinne Seemann. Dans le cadre de mon 
précédent emploi, j’ai eu l’opportunité de 
participer à un événement organisé à 
l’Espace CoLab au sein de l’Esat Jacques 
Chavent et de découvrir le métier de 
directeur d’Esat. J’avais envie d’entamer un 
virage professionnel, tout en mettant à profit 
mes compétences sur le sujet de l’insertion 
professionnelle. Je connaissais aussi 
l’Adapei 69 sur le plan personnel, étant moi-
même maman d’une jeune fille en situation 
de handicap et adhérente à l’association.

COMMENT ABORDE-T-ON UN TEL 
CHANGEMENT ?
J’ai exercé des postes très différents tout au 
long de mon parcours, dans des domaines 
que je ne connaissais pas toujours. La 
curiosité est l’un de mes moteurs, avec la 
relation humaine, j’étais donc sereine. J’ai 
été bien accueillie, il y a une vraie entraide 
et c’est précieux. Le fait que l’Adapei 69 
soit une association de taille importante, 
structurée, dotée d’un pôle Travail et 
insertion, appuyée par de véritables services 
supports, est aussi très appréciable.

QUELS ENJEUX AVEZ-VOUS IDENTIFIÉS 
POUR L’ÉTABLISSEMENT ?
Je suis arrivée à un moment de 
mouvements importants dans les équipes, 
avec beaucoup de départs. Le 1er sujet 
était donc le recrutement et la fidélisation 
des équipes, pour créer une communauté 
de travail. Nous avons constitué une belle 
équipe et il s’agit maintenant de faire vivre 
notre projet d'établissement.
Un enjeu principal à court terme, 
actuellement en préparation active, est 
l’évaluation externe, avec un référentiel 
exigeant. Nous avons procédé à une auto-
évaluation qui nous permet de disposer 
d’une photographie de départ et de faire 
apparaître nos axes d’amélioration. 
De manière générale, l’actualité est 
marquée par le Plan de transformation 
des Esat qui vise un rapprochement des 
statuts des salariés et des travailleurs de 
nos établissements, avec le renforcement 
de leurs droits, il met aussi l’accent sur 
le développement des compétences et 
la dynamique de parcours vers le milieu 
ordinaire pour ceux qui le souhaitent.
Plusieurs projets enthousiasmants sont en 
cours à l’Esat Jacques Chavent autour de 
ces questions. 
Tout d’abord le déploiement du logiciel de 
gestion des compétences Myskill’iz , qui 
permet de cartographier les savoir-faire 
au sein des ateliers y compris à travers 
une auto-évaluation de chaque travailleur. 
C’est un outil qui permettra de tracer les 
compétences, de favoriser la mobilité 
interne et préparer le passage en milieu 
ordinaire. 
Nous expérimentons également depuis 
septembre le dispositif Handiwork, par 

CORINNE 
SEEMANN

Directrice de l’Esat Jacques 
Chavent et de l’Espace CoLab 

(Lyon 7) 

lequel un groupe de travailleurs bénéficie 
d’une matinée par semaine au sein 
d’une entreprise, 10 mois durant, avec la 
présence d’un formateur handiwork et en 
binôme avec des employés. 
Nous avons la chance d’être sur un 
territoire économique dynamique, je 
souhaite en profiter pour développer les 
liens avec les entreprises de proximité. 
L'objectif est de démultiplier les missions 
en dehors de l’Esat, même si c’est très 
ponctuel et sur des durées très courtes.. 
Enfin, l'Espace CoLab et le Service 
Connect, que nous continuons d’animer 
après une réorganisation, mais également 
la Plateforme compétences et apprentis-
sages, contribuent à faire connaître l’Esat et  
entretenir cette dynamique de réseau au 
sein de l’arrondissement.
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CARNET FAMILIAL

  Le 11 janvier 2024   Marie-Véronique Chabert
Décès de Marie-Véronique Chabert, accompagnée au Foyer  
La Platière, à l’âge de 64 ans

 « Marie-Véronique est la dernière d’une fratrie de 5 enfants. 
Ses parents sont originaires d’Amplepuis et sont partis sur Lyon 
pour assurer la scolarité de Marie-Véronique. En 1985, Marie-
Véronique revient avec sa maman à Amplepuis. Elle est admise 
à l’Esat Bellevue en externat. Elle était la première femme à 
travailler à l’atelier menuiserie puis à l’atelier palettes. Elle était 
courageuse, travailleuse, se rendant au travail même lorsqu’elle 
était malade. Elle aura la médaille du travail avant son départ à 
la retraite. Elle en était si fière, et elle avait de quoi. En novembre 
2000, elle intègre le Foyer Jodard où elle rencontrera son ami 

Didier, avec qui elle était toujours en couple. Une fois à la retraite, en 2017, elle arrive au foyer 
de vie La Platière en janvier sur le groupe le Calypso.

Marie-Véronique était reconnue pour son franc-parler et son empathie envers les autres. 
Elle saluait chaque personne tous les matins avec un petit mot toujours agréable à entendre,  
« tu es beau tu as un beau pull », elle nous complimentait toujours et s’oubliait par moment, il 
fallait lui rappeler qu’elle aussi elle était jolie. Elle était attentionnée et généreuse en particulier 
au moment de Noël où il ne fallait oublier personne. Marie-Véronique aimait voir les gens 
heureux et si ses camarades étaient en difficultés ou attristés, elle pouvait les accompagner 
en les rassurant. Marie-Véronique a marqué tous les gens qui l’ont côtoyée. 

Marie-Véronique, tu étais un sacré personnage, notre travail auprès de toi a été riche et 
mouvementé. Nous pouvons te dire un grand merci de nous avoir permis de faire un bout de 
chemin avec toi.

Oh Marie, si tu savais tout le bien que tu nous as fait 

Oh Marie, si tu savais, comme tu vas nous manquer... »

Les équipes du Pavillon Calypso

HOMMAGEHOMMAGE

  Le 11 septembre 2023
Décès de Monique Puillet, à l’âge de 72 ans. Monique était 
accompagnée au Foyer Henri Thomas (Bron) depuis 20 ans.

  Le 12 septembre 2023
Décès de Mickaël Poncet, à l’âge de 38 ans. Mickaël travaillait 
à l’Esat La Goutte d’Or (Meys).

  Le 3 octobre 2023
Décès de Jeanine Martin-Gousset, à l’âge de 72 ans. Jeanine 
était accompagnée au Foyer Henri Thomas (Bron) depuis 20 ans.

  Le 31 octobre 2023
Décès de Sophie Dupra, à l’âge de 54 ans. Sophie était 
accompagnée à la MAS Paul Mercier (Lyon 5) sur l’unité Antilles 
depuis 2007.

  Le 28 novembre 2023
Décès de François Guillot, âgé de 41 ans. François était 
accompagné au complexe La Gaieté (Amplepuis) depuis 2021 
après avoir été à l’IME Perce Neige (Thizy les Bourgs) puis au foyer 
de vie de la Platière (Thizy-les-Bourgs).

  Le 8 décembre 2023
Décès d’Angela Sciandra, accompagnée à la MAS Jolane 
(Meyzieu) depuis 1994. Elle était âgée de 54 ans. 

  Le 23 décembre 2023
Décès de Christine Terra, âgée de 61 ans. Christine était 
accompagnée à L’Orée des Balmes (Sainte Foy-lès-Lyon) depuis 
30 ans.

  Le 19 janvier 2024
Décès de Patrice Montmain dans sa 53e année. Patrice 
travaillait à l'Esat Louis Jaffrin (Mornant) depuis 1994.

  Le 19 janvier 2024
Décès de Gilles Moiroud, à l'âge de 64 ans. Gilles avait travaillé 
à l'Esat Louis Jaffrin de 2012 à mars 2023.

L’Adapei 69 adresse tout son soutien à leurs proches et une 
pensée aux équipes qui ont accompagné ces personnes au 
fil de leur parcours.
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 Unapei 
Tél. 01 44 85 50 50

 Unapei Auvergne-Rhône-Alpes 
Tél. 07 61 73 19 83

 Adapei 
Ain ............................................................................................................. Tél. 04 74 23 47 11
Ardèche ...........................................................................Tél. 04 75 33 05 57
Drôme .........................................................................................Tél. 04 75 82 13 82
Loire .................................................................................................. Tél. 04 77 34 34 34
Rhône  ......................................................................................Tél. 04 72 76 08 88
Savoie ........................................................................................Tél. 04 79 71 95 07
Haute-Savoie ...............................................Tél. 04 50 46 55 69

ASSOCIATIONS AFFILIÉES À L’ADAPEI 69
 Association de Gestion des Instituts 
 du Haut Beaujolais - Agihb  
(Secteur Thizy-Amplepuis) 
Michel Verdier - Tél. 06 82 98 73 93

 Association des Monts du Lyonnais 
Joseph Ressicaud - Tél. 04 74 26 00 00

ASSOCIATIONS PARTENAIRES 
 Association Alova 
(Loisirs et vacances adaptés)
75, cours Albert Thomas - 69003 Lyon
Tél. 04 72 76 08 88
Jean-Luc Zacharie 
Alova@adapei69.fr

 Association Autisme 69 
Nicole Clavaud : Tél. 04 69 60 04 41

 Association Trisomie Geist 21 
Tél. 04 78 44 25 67
trisomie21rhone@orange.fr

 Association Soleil 
Dominique Vila : Tél. 04 78 35 85 51
dominiquevila@hotmail.com

 ATMP (Association tutélaire des 
majeurs  protégés)   
Tél. 04 72 69 25 12

ADMINISTRATIONS 
 Maison Départementale et Métropoli-
taine des Personnes Handicapées du 
Rhône (MDMPH) 
8, rue Jonas Salk - 69007 Lyon
handicap@grandlyon.com  
Tél. 04 26 83 86 86

 Agence Régionale de Santé Au-
vergne-Rhône-Alpes (ARS) 
241, rue Garibaldi - 69418 Lyon CEDEX 03
Tél. 04 72 34 74 00

 Hôpital du Vinatier 
Tél. 04 37 91 55 55

 Hôpital Saint-Jean de Dieu 
Tél. 04 37 90 10 10

 Hôpital Saint-Cyr-au-Mont-d’Or 
Tél. 04 72 42 19 19

CONTACTS UTILES

100, rue  du 4 août 1789
69100 VILLEURBANNE
04 72 11 38 72
Fax : 04 72 11 38 79

contact@astgrandlyon.fr
www.astgrandlyon.fr

AMPLEPUIS Route de Roanne  T. 04 47 89 25 28

BELLEVILLE-SUR-SAÔNE  
Lieu-dit « Près de la cloche »  T. 04 74 06 45 85

BOURG-DE-THIZY  
Route de Roanne – C.D. 504  T. 04 74 64 14 10

DÉCINES-CHARPIEU  
Place de la Mairie  T. 04 78 49 27 15 

OULLINS 
141, boulevard Émile Zola  T. 04 78 51 35 74
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3, Rue Louis Blanchard 
42290 SORBIERS 

 

Confiez nous la gestion de vos recrutements 
et de vos remplacements éducatifs et soignants ! 

vous recherchez pour des courtes ou longues durées:
des éducateurs spécialisés > moniteurs éducateurs > aides médicaux psychologiques  

infirmières > aides soignantes > élèves éducateurs > veilleurs de nuit

31 quai Augagneur - 69003 Lyon - tél. 04 37 48 38 90 - Fax : 04 78 89 54 14
assistmlyon@dominointerim.com - www.dominointerim.com

I N T E R I M  -  C D I  -  C D D

AMPLEPLUIS
82.52.98.47.40 .léTennaoR ed etuoR

BELLEVILLE-SUR-SAÔNE
Lieu-dit « Près de la cloche » Tél. 04.74.06.45.85
BOURG DE THIZY
Route de Roanne – C.D. 504 Tél. 04.74.64.14.10

DÉCINES-CHARPIEU
51.72.94.87.40 .léTeiriaM al ed ecalP

MEYZIEU
80, rue Joseph Desbois Tél. 04.78.04.10.70
OULLINS
141, boulevard Emile Zola Té. 04 78 51 35 74

TOUS  UN IS  CONTRE   LA   V I E  CHÈRE

V4. MAI 2010

CHARTE GRAPHIQUE
INTERMARCHÉ SUPER

  

 

Marescol - Thirode 
 

  

 
Marescol - Thirode 

Équipements & services pour les cuisines professionnelles 

 

         

18, Rue louis saillant, 69120 Vaulx-en-Velin 
 
 

TEL. : 04.78.79.54.30 – FAX. : 04.78.79.54.39 
 

E-mail : info@marescol.com   http://www.marescol.com 

 
E-mail : info@marescol.com   http://www.marescol.com
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www.sepr.edu
FORMATION PROFESSIONNELLE DU CAP AU BAC+5 EN TEMPS PLEIN OU EN ALTERNANCE

Face au handicap, 
la SEPR 
s’engage :
Accueil adapté, 
aménagements, 
référent disponible

04 74 02 77 77   I   www.debize.fr   I   debize.sas@debize.fr

330, rue Clément ADER - Z.I. Nord - 69400 ARNAS

www.plattard.fr

Faites appel  
aux prestations  

de nos annonceurs,  
 qui soutiennent 

 l’action de l’Adapei 69 
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42 -Parigny
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Domino RH recrute via son association             et son agence Domino care. 
Nous recherchons des personnes (diplômées ou pas) expérimentées et 

motivées pour accompagner dans les gestes de la vie quotidienne les résidants 
des établissements de l’ ADAPEI 69 et du medico-social. 

Missions régulières et ponctuelles.

Domino ACS
32 rue Servient - 69003 Lyon

04 27 46 18 21
Astreinte 07 57 08 27 57 acslyon@domino-rh.comRetrouvez nous :

Partenaire & acteur de la santé

Caisse d’Epargne et de Prévoyance de Rhône Alpes - 116 Cours Lafayette BP 3276 69404 Lyon Cedex 03 - 384 006 029 RCS Lyon.

Avec l’Agence Santé de la Caisse d’Epargne Rhône 
Alpes, bénéficiez de l’expertise et de la proximité d’un 
interlocuteur expert du champ sanitaire et médico-social.

Tél. 04 78 48 76 04
commercial@maisonneuve.net

www.maisonneuve.net

À votre disposition pour vos déplacements 
d’affaires, touristiques ou scolaires.

Nous disposons d’une flotte jusqu’à 65 fauteuils
pour répondre à toutes vos demandes.

  

Une équipe de professionnels 
à votre service 
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