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infirmières > aides soignantes > élèves éducateurs > veilleurs de nuit
32, rue Servient 69003 Lyon - Tél. 04 37 48 38 90 - Fax : 04 78 89 54 14
assistmlyon@dominointerim.com — www.dominointerim.com

Restalliance, partenaire de l’Adapei 69 
pour le bien-être alimentaire !

Nos équipes s’engagent auprès des établissements de 
l’Adapei 69 pour sensibiliser les personnes en situation 
de handicap et leur donner des conseils concrets pour 

améliorer leur équilibre alimentaire au quotidien.

Focus action !
Nos ateliers nutritionnels 

« Comment faire ses courses »
→ Qu’est-ce que l’équilibre alimentaire ?
→ Connaître les produits faciles à cuisiner
→ Les bonnes portions par type d’aliments

→ Comprendre les nutriscores
→ Recettes rapides et gourmandes pour tous !

Prochains ateliers en octobre : 
« Comment bien faire ses courses »

Foyer Henri Thomas 
« Equilibre alimentaire »

IME Les Primevères
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Transports d'enfants & d'adultes handicapés 
Handicap mental, moteur ou sensoriel

130, rue de la Poudrette 69100 Villeurbanne
✆ 04 37 72 30 30 - Fax : 04 37 72 30 39
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EDITO

  �Facile à lire     �Facile à lire   
et à comprendre et à comprendre 

Avant l’été, de belles fêtes ont été organisées  Avant l’été, de belles fêtes ont été organisées  

à l’Adapei 69 :à l’Adapei 69 :

- le Fest’IME, le festival des IME- le Fest’IME, le festival des IME

- les fêtes d’été des établissements- les fêtes d’été des établissements

- des anniversaires d’établissements- des anniversaires d’établissements

Ces fêtes ont été de grands moments de joieCes fêtes ont été de grands moments de joie

partagés par tous.partagés par tous.

Maintenant, la rentrée est arrivée  Maintenant, la rentrée est arrivée  

et l’Adapei 69 va continuer ses projets.et l’Adapei 69 va continuer ses projets.

L’Adapei 69 travaille sur l’inclusion scolaireL’Adapei 69 travaille sur l’inclusion scolaire

des enfants en situation de handicap.des enfants en situation de handicap.

L’inclusion, c’est quand chacun peut vivreL’inclusion, c’est quand chacun peut vivre

la vie qui lui convient.la vie qui lui convient.

L’inclusion scolaire, c’est pouvoir apprendreL’inclusion scolaire, c’est pouvoir apprendre

selon la méthode la plus adaptée à chacun.selon la méthode la plus adaptée à chacun.

L’Adapei 69 va également continuer  L’Adapei 69 va également continuer  

à demander au Gouvernementà demander au Gouvernement

de meilleurs salaires pour tous ses professionnels.de meilleurs salaires pour tous ses professionnels.

Si les salaires ne sont pas meilleurs,Si les salaires ne sont pas meilleurs,

les professionnels risquent de quitter l’Adapei 69.les professionnels risquent de quitter l’Adapei 69.

L’Adapei 69 a besoin de bons professionnelsL’Adapei 69 a besoin de bons professionnels

pour accompagner les personnes  pour accompagner les personnes  

en situation de handicap et les familles.en situation de handicap et les familles.

Les familles, les professionnels  Les familles, les professionnels  

et les personnes en situation de handicapet les personnes en situation de handicap

doivent rester solidaires.doivent rester solidaires.

Ce texte est écrit en FALC.  Ce texte est écrit en FALC.  
FALC veut dire Facile à lire et à Comprendre. FALC veut dire Facile à lire et à Comprendre. 
Ce document a été validé  Ce document a été validé  
par l’atelier de transcription  par l’atelier de transcription  
de l’Esat La Courbaisse.de l’Esat La Courbaisse.

ADAPTER ET DIVERSIFIER  
LES OFFRES D’ACCOMPAGNEMENT

Au moment où chacun reprend le chemin des activités après 
avoir fait le plein, ou le vide d’activité parfois, durant les mois 
d’été, nous avons encore en tête le plaisir des fêtes estivales 
dans les établissements ou entre établissements. 
Le Fest’IME, sous le magnifique chapiteau du Cirque Imagine, 
a été un de ces moments magiques où le handicap disparaît 
derrière la joie dans les yeux des spectateurs et des acteurs de 
chaque IME.
Plus largement, chaque établissement a fêté joyeusement et à 
sa manière le premier été sans véritable contrainte sanitaire et 
un certain nombre ont eu le plaisir de célébrer leur anniversaire, 
de 20 ans pour certains à 40 pour d’autres !
Les mois de rentrée nous permettront de poursuivre l’adaptation 
et la diversification des offres d’accompagnement, des enfants 
en particulier, entre l'établissement à temps complet, en internat 
ou en externat, et un soutien en scolarisation dans l’école du 
voisinage... L’inclusion comme une possibilité de choisir ce qui 
convient le mieux à chacun, entre plusieurs formules.
Dans le cadre de la démarche d'actualisation du Projet 
associatif 2023-2028, l'ensemble des acteurs de l'Association 
aura l'occasion de s'exprimer sur ces nouveaux dispositifs à 
inventer pour nous adapter à tous les besoins.
Cette rentrée nous remobilisera aussi, parents, professionnels, 
personnes accompagnées, pour obtenir les moyens d’un 
accompagnement de qualité : autour de l’obtention du Ségur 
pour tous nos professionnels – les promesses déjà anciennes 
ne sont pas encore réalité – ainsi que pour l’attribution d’un 
complément budgétaire pour nos établissements fortement 
touchés par l’inflation et qui ont été écartés des boucliers 
tarifaires ou autres aides spécifiques.

Nous comptons sur vous tous, adhérents ou non, pour 
relayer cette mobilisation. 

Bonne rentrée !

MARIE-LAURENCE  
MADIGNIER

Présidente de l'Adapei 69
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ACTUALITÉS

Jeudi 20 octobre
Réunion des élus de CVS familles

 SIÈGE DE L'ADAPEI 69 

Samedi 29 octobre
Soirée Choucroute de l’Adapei 69
 SALLE DES SPORTS DES GENETIÈRES 

 (TASSIN LA DEMI-LUNE) 

Vendredi 9 décembre
Club des Présidents de CVS

 LIEU À VENIR 

30 novembre 2022
Soirée d'information Patrimoine

 ESPACE SARRAZIN (LYON 8) 

29 novembre 2022
Atelier participatif autour du Projet 

associatif 2023-2028
 FOYER JODARD (THIZY-LES-BOURGS) 

2 décembre 2022
Atelier participatif autour du Projet 

associatif 2023-2028
 ESPACE SARRAZIN (LYON 8) 

Retrouvez plus d’informations  
sur www.adapei69.fr

AGENDA

ADHÉRER POUR MILITER !
Dans le Rhône comme partout ailleurs,  
l'accompagnement du handicap connait 
une crise majeure : manque de places et de  
solutions adaptées, difficultés de recrute-
ment... Les conditions d'accompagnement 
sont clairement menacées.
Dans ce contexte, l’adhésion de chacun est 
plus que jamais essentielle, pour permettre 
à notre Association de porter la voix 
des personnes en situation de handicap 
et de renforcer son action auprès des 
pouvoirs publics. Ensemble, défendons 
les droits des personnes en situation de 
handicap et développons des solutions 
d’accompagnement adaptées.

 �Rendez-vous sur notre site internet  
pour adhérer en ligne et en savoir 
plus sur l'adhésion : www.adapei69.fr 
ou adhesions@adapei69.fr   
04 72 76 08 88

EXTENSION DE LA PCH : ENFIN

Le 15 février 2020, dans le cadre de la Conférence nationale du handicap (CNH), le 
Président de la République s’était engagé à une adaptation effective de la Prestation 
de compensation du handicap (PCH) aux handicaps psychiques, mentaux, cognitifs 
et aux troubles du neurodéveloppement. Jusqu’à présent, ces publics n’en étaient pas 
exclus mais les critères d’éligibilité étaient trop restrictifs. 

Le décret du 22 avril élargit les conditions d'accès à la PCH. L'aide humaine peut 
être octroyée si la personne n'est pas autonome pour « prendre soin de sa santé », 
« gérer son stress face à l'imprévu ou encore ses habiletés sociales », pour « planifier, 
organiser, entamer, exécuter et gérer le temps des activités », pour effectuer des 
« tâches multiples » de la vie quotidienne, par exemple préparer un repas.  Il intègre 
également le « soutien à l'autonomie » comme une modalité nouvelle afin de 
répondre aux besoins d'assistance spécifiques de ce public.

Le temps d'aide humaine pour le soutien à l'autonomie peut atteindre trois heures par 
jour (une heure peut être ajoutée pour la participation à la vie sociale). Il est attribué 
sous forme de crédit temps et peut être capitalisé sur une durée de douze mois. « Ce 
temps consiste à accompagner la personne dans la réalisation de ses activités, sans 
les réaliser à sa place, notamment s'agissant des activités ménagères », précise le texte.

 �Plus d’informations sur www.service-public.fr

C'EST DIT !C'EST DIT !

Chaque adhésion compte pour 
donner du poids à l'Adapei 69  

dans son action militante ! 

Pourquoi est-il  
important d’adhérer  

à l’Adapei 69 ?

Proche de vous et  
de vos préoccupations,
l’Adapei 69
 
✔  est dirigée par des parents de personnes handicapées  

mentales. 

✔  est garante d’un accompagnement de qualité.

✔  participe à la création et au développement de l’offre  
de services médico-sociaux adaptés aux attentes  
et besoins des personnes handicapées mentales.

✔  gère des établissements et services qui favorisent  
l’épanouissement et les apprentissages vers l’autonomie.

✔  est partenaire des pouvoirs publics, des élus et  
de tous les acteurs économiques pour une meilleure  
inclusion des personnes handicapées mentales.

✔  est le lieu d’expression d’une vie associative riche  
de rencontres, d’écoute et de moments de partage.

Contacts
Direction  
de l’Action Associative 
Jessica VOYER 
jvoyer@adapei69.fr

Adapei 69  
Siège social
75 cours Albert Thomas
69 447 LYON Cedex 03
T. 04 72 76 08 88

www.adapei69.fr

©
un
ité
m
ob
ile

En adhérant  
à l’Adapei 69

Qui sommes-nous ?

Elle agit depuis plus  
de 70 ans pour que  
toute personne déficiente  
intellectuelle dispose  
d’une solution d’accueil  
et d’accompagnement  
adaptée à sa situation  
et soit la plus intégrée  
possible dans la société.

L’Adapei 69 :
•  rassemble 1 200 familles  

et amis,
•  emploie 1 650  

professionnels,
•  gère 59 établissements  

et services médico-sociaux,
•  accompagne 2 500  

personnes handicapées.

L’Adapei 69 est l’association métropolitaine 
et départementale de parents et amis des personnes 
handicapées mentales.

Vous soutenez notre action pour promouvoir les capacités  
des personnes handicapées et obtenir des solutions d'accueil  
et d'accompagnement qui leur sont nécessaires.

Vous soutenez les revendications qui nous mobilisent  
chaque jour : scolarisation, emploi, accessibilité, ressources,  
accompagnement et services adaptés, inclusion dans la société…

 
c’est exprimer sa volonté de faire  
progresser la cause des personnes  
handicapées mentales !

Grâce à vous 
nous sommes plus forts pour  
faire entendre la voix des personnes  
handicapées mentales et de leurs 
familles.

ADHÉRER  
À L’ADAPEI 69 
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PROJET ASSOCIATIF :  
DONNEZ VOTRE AVIS, 
PARTAGEZ VOS IDÉES !

Le nouveau Projet associatif fixera les grandes orientations et actions à poursuivre 
à l’horizon 2028 et sera adopté en juin 2023 à l’occasion de l’Assemblée générale, 
après avoir été co-construit avec la participation de tous les acteurs de l’Association.
Après un webinaire de lancement en début d’année et un séminaire cadres et 
administrateurs autour des axes d’actions à développer, les familles, professionnels 
et personnes accompagnées auront de nouvelles occasions de s’exprimer jusqu’en 
juin 2023 :
• �Enquête de satisfaction auprès des personnes en situation de handicap et leurs 
proches jusqu’en octobre 2022. Les trois questionnaires élaborés en 2016 ont été 
réactualisés, déclinés par type de structure et relayés auprès des familles via les 
établissements.

• �Mise en place d’ateliers réunissant familles, personnes accompagnées et 
professionnels les 29 et 2 décembre (voir agenda page 6) et organisation d'un 
Club des présidents de CVS dédié ;

• �Échanges en CVS et réunions institutionnelles ;       
• �Boite à idées en ligne pour tous à partir d'octobre 2022 (lire ci-dessous).
L’avis de tous est important, il permet à l’Association de mieux évaluer ses points 
forts et axes d’amélioration. Nous comptons sur la participation du plus grand 
nombre !

ILS AIMENT LEUR MÉTIER 
ET ÇA SE VOIT !

Dans le cadre d’une nouvelle campagne de 
communication, l’Adapei 69 lance de nouveaux 
outils visant à faire connaître et valoriser ses 
métiers, pour donner envie à de nouvelles 
personnes d’intégrer l’Association. Simple, 
chaleureuse et humaine, elle s’appuie sur les 
témoignages de professionnels passionnés et 
engagés. Vidéos, photos, affiches seront visibles 
sur les réseaux sociaux, salons de recrutement, 
site internet et supports écrits de l’Adapei 69. 
Merci à l’ensemble des personnes ayant accepté 
de livrer leur expérience face caméra.

ÉDUCATEUR(TRICE) 
SPÉCIALISÉ(E)

« Mon rôle, c’est 
de les aider à ne 
plus avoir besoin 

de moi !  »

Engagé pour un monde de tous les possibleS

L’Adapei 69 accompagne 2700 personnes déficientes intellectuelles et soutient leurs proches.

Rejoignez nos équipes !
recrutement@adapei69.fr

www.adapei69.fr     

AIDE-SOIGNANT(E)

« Prendre le temps 
et construire une 

vraie relation avec 
ces personnes, c’est une vraie chance !  »

Engagé pour un monde de tous les possibleS

L’Adapei 69 accompagne 2700 personnes déficientes intellectuelles et soutient leurs proches.

Rejoignez nos équipes !recrutement@adapei69.fr
www.adapei69.fr     

www.projetassociatif.adapei69.fr
Pour ce nouveau travail d’actualisation du Projet associatif 2023-2028, l’Adapei 69 
relance sa Boite à idées en ligne. Cet outil doit permettre à chacun d’exprimer 
ses idées, remarques ou projets qui nourriront le Projet associatif. 
 �Rendez-vous sur www.projetassociatif.adapei69.fr  
et apportez votre contribution via les forums thématiques dédiés : droits et participation 
sociale, parcours et innovation, ressources humaines, Responsabilité sociétales des 
organisations (RSO).
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ACTUALITÉS

Restons connectés !
Suivez notre actualité  
sur les réseaux sociaux

 �Adapei 69  
www.adapei69.fr 
Facebook / Linkedin / Twitter :  
@adapei69   

 �OSEAT, le réseau des Esat et EA 
de l’Adapei 69 - www.oseat.fr  
Facebook / Linkedin : @oseat    

  �Espace CoLab, Coworking  
et Living Lab 
www.espacecolab-adapei69.fr  
Facebook / Instagram  
@espacecolab 

 �L’Instant Gerland 
www.linstantnomade.fr  
Facebook @linstantgerland

 �NOUVEAU !  
Artibois  
www.artibois.asso.fr

 �Espace Sarrazin 
www.espace-sarrazin.com

DÉCONJUGALISATION DE L’AAH :  
ENCORE UN PEU DE PATIENCE

La déconjugalisation de l’Allocation aux adultes handicapés (AAH) 
a été adoptée en première lecture par l’Assemblée nationale dans le 
cadre du projet de loi « pouvoir d’achat » en juillet dernier. 
La suppression de la prise en compte systématique des revenus du 
conjoint dans le calcul de l’AAH permettra à ses bénéficiaires de 
s’installer en couple sans voir leur allocation diminuée ou totalement 
supprimée. L’amendement adopté prévoit par ailleurs un droit d’option 
pour que les bénéficiaires de l’AAH puissent conserver le mode de 
calcul actuel si cela est plus favorable à leur foyer.
La déconjugalisation de l’AAH est une revendication de longue date 
qu’ont portée les personnes concernées et les associations à travers 
une mobilisation historique. L’Unapei salue l’adoption de cette mesure 
pour laquelle elle s’est fortement mobilisée, tout en soulignant le 
délai encore nécessaire avant sa mise en œuvre effective, à l’horizon 
d’octobre 2023. 

IDENTITÉ NATIONALE  

DE SANTÉ

Depuis le 1er janvier 2021, l’Identité 

nationale de santé (INS) est obligatoire 

pour référencer les données de santé. Elle 

permet de disposer d’une seule identité 

patient partagée entre tous les acteurs de 

soin. Ainsi, les bonnes informations sont 

attribuées au bon patient, les documents 

de santé sont transmis dans le dossier 

médical en ligne du patient et une adresse 

de messagerie sécurisée dédiée à chaque 

patient est créée. Des ressources sont 

proposées sur le site de l’Agence du 

numérique en santé (ANS) pour mieux 

comprendre et mettre en place l’INS.  

L'Adapei 69 travaille à l'intégration de 

ce nouveau dispositif dans le dossier 

unique informatisé (DUI) de la personne 

accompagnée  en oeuvre au sein de ses 

services et établissements.

  En savoir plus sur l’identité nationale de sa
nté : 

www.esante.gouv.fr

LE SAVIEZ-VOUS

DYNAMIC, NOUVEAU CLUB ALOVA 

Depuis 2005, l’association ALOVA propose des activités de loisirs et de 
détente adaptées pour les personnes déficientes intellectuelles. Ses 
quatre clubs (Espace, Nature, Gones et Grands gones) attirent chaque 
année quelque 150 adhérents de tous âges, dont beaucoup avec troubles 
du comportement.
Pour répondre à la demande grandissante des personnes 

accompagnées les plus autonomes qui souhaitent développer leurs relations sociales, les équipes d’ALOVA lancent le Club Dynamic pour 
cette nouvelle saison 2022-2023 ! Au programme : sorties bowling, cinéma, restaurant, spectacles, matchs de foot, musée... 
 �� Renseignements et inscriptions : alova@adapei69.fr 
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EN IMAGES
SALONS ET ÉVÉNEMENTS :  

L’ADAPEI 69 BIEN REPRÉSENTÉE !

Les équipes de l’Adapei 69 sont régulièrement mobilisées pour 
représenter l’Association à l’occasion de salons et événements phares 
organisés au cours des derniers mois. L’objectif : présenter les différents 
dispositifs de l’Association, les services et établissements ainsi que les 

métiers en lien avec le handicap.

Salon Handica – 1
er et 2 juin, avec Adapei 69 Formation, 

l’Espace CoLab – Coworking et Living 
Lab, l’IME Le Bouquet 

et l’Action associative (Eurexpo à Chass
ieu)

Rencontres Handiagora - 10 mai, avec  les équipes des ressources humaines,  du Service Connect et d’Adapei 69 Formation (Espace Tête d'Or à Villeurbanne)

Colloque international du GNCRA 
(Groupement National des Centres 
Ressources Autisme) – 19 et 20 mai 
(Centre des congrès de Lyon)

UN NUMÉRO 
VERT DÉDIÉ  

AU HANDICAP
Dans quels cas ?

Le 0800 360 360, porté par la Communauté 
360 dont l’Adapei 69 fait partie, s’adresse aux 
personnes en situation de handicap (à tout âge 
de la vie, pour tout type de handicap et dans 
tous les domaines) et aux aidants en grande 
difficulté et sans solution, qui ne savent pas à 
qui s’adresser, ou dont la situation nécessite 
des réponses coordonnées ou de proximité. Les 
professionnels peuvent aussi le mobiliser.

Comment ça marche ?

Le numéro fonctionne du lundi au vendredi,  
de 9h à 19h30 et le samedi matin de 9h à 13h. 

L’appelant est mis directement en relation 
avec un répondant du territoire qui écoute la 
demande et propose des premiers éléments 
de réponse. Si la situation nécessite des 
approfondissements, le répondant transmet la 
demande à un coordinateur de parcours qui 
mobilisera les compétences adaptées auprès 
des acteurs locaux.

Un bilan positif

Depuis la création du dispositif, la Communauté 
360 a reçu 154 appels, principalement de per-
sonnes en situation de handicap et de parents. 
Les thématiques les plus fréquentes concernent 
les conseils juridiques et démarches adminis-
tratives, l’accès aux droits, le répit, la demande 
d’intervention à domicile et la santé. 

0 800 360 360 Service & appel
gratuits

N° VERT D’APPUI
aux personnes en situation
de handicap, aux aidants
et aux professionnels

Forum de l’alternance et 
de l’apprentissage - 26 avril 
(Groupama stadium à Décines)

Forum des associations - 
3 septembre,  
équipe du SESSAD  
Le Bouquet (Lyon 9)
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ACTUALITÉS

CONSEIL ÉCONOMIQUE SOCIAL  
ET ENVIRONNEMENTAL

L’Adapei 69 a saisi plusieurs opportunités de présenter son action et ses projets auprès 
du Conseil économique social et environnemental (CESE) et de son instance régionale le 
CESER  :
• �Une délégation du CESE est venue à la rencontre des personnes en situation de handicap, 
familles et professionnels de la MAS Jolane (Meyzieu), de l’IME L’Oiseau Blanc (Décines) 
et du FAM Les Jardins de Meyzieu (Odynéo), dans le cadre d’une consultation nationale 
«Quel avenir pour les métiers du social ? ». Des visites des établissements ont permis 
aux membres de la délégation de découvrir et comprendre le quotidien et les conditions 
d’exercice des professionnels du médico-social.

• �Plusieurs représentants du CESER sont venus à la rencontre des travailleurs de l’Esat 
Jacques Chavent (Lyon 7) pour découvrir le champ d’action du Pôle Travail et insertion 
pour l’accompagnement professionnel.

• �La commission Jeunesse, sport, culture, éducation populaire et intergénérationnelle a reçu 
Marie-Laurence Madignier, Présidente de l’Adapei 69 et Valérie Bérard, Vice-présidente. 
Tafridja et Christine, toutes deux accompagnées au sein des établissements de l’Adapei 69, 
étaient également présentes et ont témoigné de leur parcours de vie et leur envie d’en être 
pleinement actrices (en photo ci-contre).

#JAIPASECOLE :  
LA SCOLARISATION  

POUR TOUS
Alors que s’ouvre un nouveau quinquennat, l’Unapei et ses 
partenaires associatifs ont lancé pour la 4e année la campagne 
#JaiPasEcole, qui dénonce la non-effectivité du droit à l’éducation 
des élèves en situation de handicap, témoignages à l’appui. 
Enfants, parents et professionnels, peuvent témoigner de leur 
situation sur le site www.marentree.org 
Les témoignages recueillis permettent d’alerter l’opinion et le 
Gouvernement sur les conditions de scolarisations inadaptées de 
milliers d’enfants, que ce soit en école spécialisée ou en école ordinaire.
Plus nombreuses seront les contributions, plus forte sera l’action 
auprès des pouvoirs publics et des medias pour rendre effectifs 
les droits de toutes les personnes en situation de handicap ! Il 
n'est pas trop tard, vous aussi témoignez !
 �� Plus d’informations sur www.marentree.org

L’ESSENTIEL 
ABONNEZ-VOUS !

Chaque mois, la lettre d’information L’Essentiel de l’Adapei 69 
fait le tour de l’actualité et de l’agenda de l’Association, ainsi que 
des événements de ses partenaires. 
L'Adapei 69 travaille actuellement à une version 100 % numé-
rique de l'Essentiel. Si vous recevez encore la version courrier, 
pensez à nous communiquer votre adresse mail ! 
2 minutes de lecture pour ne pas manquer l’essentiel !
 �Pour découvrir l'Essentiel ou passer à la version numérique,  
envoyez un mail à communication@adapei69.fr  
ou inscrivez-vous via www.adapei69.fr
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Lecture « Tous tes mots 
dans ma tête »  

d'Églantine Éméyé
Samy et Mohammed n'ont a priori qu'un 
point commun : on ne les comprend pas. 
Le premier a douze ans et il est handicapé. 
Il n'a pas la parole. Le second a trente-sept 
ans, il est irakien, et personne autour de lui 
ne parle sa langue. L'un est joyeux, plein 

d'humour; l'autre triste, un peu perdu. Entre 
eux va pourtant naître une véritable amitié. 
Un conte humaniste, porté par une joie de 

vivre contagieuse.
  Editions Robert Laffont - 2020

 
Bande dessinée  

« J’ai un copain handicapé, 
ça change quoi ? »

Ca veut dire quoi avoir un copain 
handicapé, pourquoi il est malade et pas 
moi ? Et ça veut dire quoi dans la vie de 

tous les jours ? Pourquoi peut-il être rejeté ? 
Comment dois-je me comporter avec lui 
? Tout autant de questions difficiles qui 

peuvent tarauder les petits. Ce titre répond 
à ces questions de manière ludique et à 

hauteur d'enfant.
 Auzou Philippe Eds - 2022

 
Association  

La Courte Échelle
La Courte Échelle, dont l’Adapei 69 fait 
partie, est un collectif de 25 associations 
du Rhône qui agissent toutes dans le 

domaine du handicap pour que tout enfant, 
adolescent ou jeune enfant en situation de 
handicap puisse bénéficier d’un parcours de 
scolarisation et de formation adapté à ses 

besoins. 
Une permanence téléphonique est organisée 
du lundi au vendredi de 8h à 17h pour tous les 
parents qui le souhaitent au 06 28 41 07 42

 En savoir plus sur La Courte Échelle :  
www.lacourte-echelle.org

RESSOURCES

ÇA BOUGE À L’ESPACE COLAB
Les événements de l’Espace CoLab – Coworking et Living Lab – se multiplient 
depuis le début de l’année. Retour sur deux d’entre eux.
Le 24 mars dernier, un atelier de découverte de « Design Thinking » était orga-
nisé dans le cadre de LYVE Lyon, le festival des entrepreneurs de la Métropole de 
Lyon. Chaque groupe, réunissant entrepreneurs et travailleurs de l’Adapei 69, devait  
répondre à des problématiques proposées par les travailleurs de l’Esat, en imagi-
nant un projet et créant un prototype concret. Cet événement était co-organisé 
avec le MIX Coworking et le M-Lab santé mentale.
Le 29 juin dernier se déroulait la restitution du premier projet Living Lab de l’Espace 
CoLab « Coach Amikeo ». Cette solution digitale a été développée en lien avec les 
travailleurs et moniteurs de l’Esat Jacques Chavent. Cette application sur tablette 
favorise l’apprentissage et l’autonomie au travail des personnes accompagnées en 
Esat. Un projet mené à bien grâce à l’engagement de nombreux acteurs et parte-
naires au sein du Living Lab de l’Espace CoLab de l’Adapei 69, dont Auticiel, Cegid, 
Akka Technologies, Le Centsept et la Région Auvergne-Rhône-Alpes. Bravo !
 Plus d’informations sur la page Facebook de l’Espace Colab @espacecolab

SERVICE CONNECT : 1ER BILAN POSITIF !

Le Service Connect de l'Adapei 69 
qui permet aux travailleurs des Esat 
d’expérimenter le travail en milieu 
ordinaire et d’accompagner les 
entreprises dans cette démarche, 
organisait son premier évènement 
bilan le 1er juin au sein de l’Espace 
CoLab. Les personnes ayant 
bénéficié du dispositif et l’équipe 
coordinatrice se sont retrouvées. 
Elles ont fait le point sur les projets 
de chacun, le temps d’un moment 
convivial ponctué de témoignages. 

Grande distribution, commerce, restauration ou encore maison de retraite, les 
secteurs et expériences sont variés. 
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ACTUALITÉS

LES RENDEZ-VOUS  
ENTRE PARENT(HÈSE)  
FONT LEUR RENTRÉE

Les bénévoles en charge d’organiser les 
rendez-vous Entre Parent(hèse) sont de retour 
dans les locaux de la Métropole aidante 
(Lyon  3) pour prêter une oreille attentive aux 
aidants d'enfants en situation de handicap qui 
le désirent. Notez les dates des mois à venir :
• �Les mardis 15 novembre et 13 décembre 2022, 
10 janvier, 7 février, 7 mars, 11 avril, 16 mai,  
13 juin et 14 juillet 2023.

Les rendez-vous Entre Parent(hèse) sont des 
temps d’échanges informels, le temps d’un 
café, pour permettre aux parents de partager 
leur vécu, rencontrer d’autres familles avec le 
même parcours, écouter, se confier, en toute 
confidentialité et en petit comité.
 ��En savoir plus sur les rendez-vous  
Entre Parent(hèse)s : 04 72 76 08 88  
ou conseil@adapei69.fr

MISE EN BOITE !

La Commission Boite de nuit de l’Adapei 69, récemment créée, organise sa première soirée 
boite de nuit éphémère le 25 novembre au gymnase La Ficelle (Lyon 4) !
L’objectif est de répondre à l’attente de nombreuses personnes en situation de handicap des 
services et établissements de l’Adapei 69 désireuses de se retrouver pour une soirée dansante 
dans un cadre privatisé, sécurisé, accessible en transports en commun, et sans parents ! 
Organisation, règlement intérieur, devis, recherche de salle, décoration, musique... toutes les 
étapes de préparation de cette grande soirée sont portées par les personnes en situation de 
handicap membres de la Commission Boite de nuit, avec l’appui de bénévoles et professionnels.
Au-delà du plaisir de faire la fête et de danser, cette soirée représente aussi l’occasion pour ces 
personnes adultes de bonne autonomie de développer leurs relations et habiletés sociales et de 
créer des rencontres inter-établissements. Elle sera encadrée par des bénévoles de l’Adapei 69.

BLANC
NOIR ET

25 NOVEMBRE 2022

À LA SALLE LA FICELLE (LYON 4)

Accès Metro C arrêt Hénon

 
Renseignements : 04 72 76 08 88

SOIRÉE BOITE DE NUIT DE L'ADAPEI 69

LES NOUVEAUTÉS DU PÔLE 
ENFANCE ET SCOLARISATION

Les IME (Instituts médico-éducatifs) de l’Adapei 69 évoluent pour cette rentrée 
2022, avec l’ouverture de 3 nouveaux SESSAD (Services d’éducation spéciale 
et de soins à domicile) :
• �IME Perce Neige (Thizy-les Bourgs) : création de 24 places de SESSAD, dont 
18 sont issues du redéploiement de 6 places d’internat. 12 de ces places 
nouvellement créées sont destinées à des enfants avec autisme ;

• �IME L’Espérelle (Caluire-et-Cuire) : création de 9 places de SESSAD pour enfants 
polyhandicapés, dont 3 sont issues du redéploiement d’1 place d’internat.

• �La Halte Montaberlet (Saint-Priest) devient le SESSAD Accueil de jour Joséphine 
Baker. Grâce à une extension, il passe de 6 à 9 places. Il accompagne toujours 
des enfants sans solution de prise en charge en externat séquentiel.

Ces nouvelles places attendues permettront de proposer des modalités 
d’accompagnement plus souples, répondant plus finement aux besoins des 
enfants et attentes de leurs parents.
Elles viennent compléter l’offre existante au SESSAD Alliance (Lyon 5) et  
à l’IME / SESSAD Le Bouquet (Lyon 9).
 �� �Retrouvez toutes les informations sur les services et établissements de l’Adapei 69 : 
www.adapei69.fr
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BON DE SOUTIEN À L'ADAPEI 69

AIDEZ-NOUS À DÉFENDRE LES DROITS  
DES PERSONNES HANDICAPÉES MENTALES,  

EN FAISANT UN DON À L’ADAPEI 69.

L’Adapei 69, Association métropolitaine et départementale des parents  
et amis de personnes handicapées mentales, est une association  

habilitée à recevoir des dons et legs. 

Depuis 70 ans, elle soutient les familles et accueille les personnes 
handicapées mentales, enfants et adultes, au sein d’établissements  

et services spécialisés.

Je fais un don de :
 �20 € (ce don me coûte réellement 6,80 €, après réduction d’impôts)
 �40 € (ce don me coûte réellement 13,60 €, après réduction d’impôts)
 �60 € (ce don me coûte réellement 20,40 €, après réduction d’impôts)
 �100 € (ce don me coûte réellement 34 €, après réduction d’impôts)

Montant libre : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . €
Règlement par chèque ci-joint no.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .
À l’ordre de l’Adapei 69 (un reçu fiscal vous sera adressé en retour)

Vous pouvez aussi effectuer votre don en ligne sur
www.adapei69.fr

Indiquez vos coordonnées :
Nom : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Prénom : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Adresse : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Code postal : . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Ville : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Téléphone : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

Email : .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

  �Je souhaite recevoir par mail la lettre  
d’information mensuelle de l’Adapei 69

L’Adapei 69, les personnes en situation  
de handicap, les familles et les bénévoles 
vous remercient pour votre aide précieuse.

COUPON À RETOURNER À :
Adapei 69 – 75 Cours Albert Thomas - CS 33 951 – 69447 Lyon Cedex 03

Si vous faites un don, les informations recueillies sur ce formulaire seront enregistrées dans un fichier informatisé par l’Adapei 69
pour la gestion des donateurs (envoi reçu fiscal, informations et appels à dons). Conformément à la loi « informatique et
libertés », vous pouvez obtenir une copie de vos données, en connaître le moyen de collecte et les rectifier en nous adressant un
mail accompagné d’une copie d’une pièce d’identité et du présent bon de soutien à relationsdonateurs@adapei69.fr. L’Adapei 69
s’engage à ne pas céder, échanger ou louer, à des fins commerciales, toute information vous concernant.

 scolarisation
 emploi
 accessibilité
�� �accompagnement 

et services adaptés
 �inclusion dans la société

En soutenant l’Association, vous bénéficiez  
d’une réduction fiscale de 66 % de votre don.

(Dans la limite de 20 % de votre revenu net imposable.  
Les dépassements de ce seuil sont reportables sur cinq ans.)
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ACTION ASSOCIATIVE

SÉGUR POUR TOUSSÉGUR POUR TOUS

LA MOBILISATION  
POUR LA REVALORISATION  

DU SECTEUR CONTINUE !
Dans un contexte de crise de recrutement qui perdure depuis des mois, une nouvelle mobilisation était organisée 
par le Collectif Handicap 69 le 15 juin 2022 aux abords de la Maison métropolitaine et départementale des 
personnes handicapées. 1 000 personnes accompagnées, professionnels des associations et familles étaient 
rassemblés pour la revalorisation des métiers du handicap. Et les actions se poursuivent en cette rentrée 2022.

  Les associations du Collectif Handicap 69 
interpellaient le 15 juin dernier l’Agence 
régionale de santé (ARS), la Métropole 
de Lyon et le Département du Rhône 
sur les conséquences de cette crise, 
demandant le financement immédiat des 
mesures annoncées par le Gouvernement, 
l’extension de la mesure à l’ensemble des 
professionnels ainsi que la relance de 
l’attractivité du secteur dans son ensemble.  

UNE QUALITÉ D’ACCOMPAGNEMENT 
MENACÉE
À l’occasion de la Conférence des Métiers 
de l’accompagnement social et médico-
social qui s’est tenue le 18 février dernier, 
la revalorisation salariale de 183 € nets 
mensuels concernant les métiers « socio-
éducatifs » avait été annoncée. Malgré cette 
avancée importante, la liste des métiers ne 
prend pas en considération les services 
techniques, services supports, administratifs 

et directions des établissements, renforçant 
ainsi un sentiment d’inégalité et de disparité 
au sein des équipes. 
Cette situation engendre toujours de très 
importantes difficultés de recrutement, 
dont les conséquences se répercutent 
directement sur l’accompagnement au 
quotidien des personnes en situation de 
handicap et mettent en danger la qualité 
des soins et leur continuité.

NOUVELLES ACTIONS 
INTERASSOCIATIVES  
Mercredi 15 juin dernier, professionnels des 
associations, personnes accompagnées et 
familles étaient donc de nouveau appelés 
à se retrouver aux côtés du Collectif 
Handicap 69. Après un rassemblement 
devant le Palais des sports de Gerland, 
les participants ont scandé leurs 
revendications à l’occasion d’une marche 
solidaire d’un kilomètre jusqu’à la Maison 

départementale et métropolitaine des 
personnes handicapées (MDMPH). 
La parole a été donnée à de nombreux 
acteurs du médico-social, dont un grand 
nombre de personnes accompagnées qui 
ont témoigné des difficultés au quotidien, 
dans un contexte d’instabilité et de 
pénurie de personnel. L’Adapei 69, aux 
côtés des associations ODYNEO, ALGED, 
Sésame Autisme et OSL, était largement 
représentée. 
À l’issue de la mobilisation, deux délégations 
du Collectif Handicap étaient reçues par 
des représentants de la Métropole de Lyon 
et de l’ARS Auvergne-Rhône-Alpes. Ils ont 
rappelé leur engagement pour obtenir le 
financement des mesures annoncées, sans 
pour autant pouvoir confirmer le versement 
d’ici la fin de l’année. 
Un appel à mobilisation national a également 
été lancé par les fédérations et associations 
du secteur social et médico-social, pour 
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une action conjointe le 28 septembre 2022 
(à suivre sur les réseaux sociaux et dans le 
prochain numéro du Bulletin).

L’ADAPEI 69 FAIT FACE ET S’ENGAGE
L’Adapei 69 a décidé de verser l’indemnité 
« métiers socio-éducatifs » aux salariés 
concernés dès juillet. Cette revalorisation, 
qui fait suite aux annonces du 18 février à 
l’occasion de la Conférence des Métiers du 
soin et de l’accompagnement, intervient 
donc sans attendre la confirmation des 
financements par l’État, les collectivités 
locales, le Conseil départemental du Rhône 
et la Métropole de Lyon. 
En complément, de nouveaux courriers 
d’interpellation ont été envoyés aux 
interlocuteurs locaux et nationaux, jusqu’au 
plus haut niveau, pour les alerter une fois 
de plus sur la situation préoccupante et les 
menaces qui pèsent sur le financement et 
l’équilibre budgétaire des associations du 
médico-social, compte-tenu également du 
contexte d’inflation actuel.

Merci à l’ensemble des 
personnes présentes à 

l’occasion de la nouvelle 
mobilisation du 15 juin 
pour leur engagement  

et soutien.
 �Retrouvez la revue de presse de la mobilisation 
sur www.adapei69.fr et www.handicap69.fr 
- �Le Collectif Handicap 69 mobilisé à Lyon - 
BFMTV Lyon

- �Les professionnels du handicap en colère - 
France 3 Auvergne Rhône-Alpes

 �Suivez la mobilisation du Collectif Handicap 69  
et de l’Adapei 69 sur les réseaux sociaux. 

EN IMAGES
MARCHE SOLIDAIRE DU 15 JUIN 2022

• �Nicolas Bordet, Directeur général de l'Adapei 69  et Agnès Marie-Egyptienne, Directrice générale  de la Fondation ARHM

• �Une délégation du Collectif Handicap 69,  
dont la Présidente Marie-Laurence 
Madignier, était reçue par les services  
de la Métropole de Lyon.

 �Retrouvez prochainement les photos de la mobilisation nationale inter-fédérations  
du 28 septembre.
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ACTION ASSOCIATIVE

FEST’IME 2022FEST’IME 2022

LA NATURE S’INVITE AU CIRQUE
Plus de 400 personnes ont participé le jeudi 23 juin au Fest’IME, le festival des Instituts médico-éducatif (IME) de 
l'Adapei 69, sous le chapiteau du Cirque Imagine (Vaulx-en-Velin). Partage, émotion et fête étaient au rendez-vous !

 Autour de la thématique de la nature, 
cette édition du Fest’IME était attendue 
de tous depuis longtemps, alors que les 
précédentes éditions avaient dû être 
annulées en raison du contexte sanitaire. 
Retrouvez ici le programme et les temps 
forts de cette journée.

SPECTACLES...
Les enfants et adolescents ont enflammé la 
scène du grand chapiteau du Cirque Imagine 
et offert de grands moments d'émotion 
aux spectateurs, à travers de magnifiques 
spectacles imaginés et composés au 
sein des IME, avec le soutien des équipes 
pédagogiques. 
« Danse des colibris », « Débandade des 
quatre saisons », « Jardiniers en musique », 
« La nature se rebelle » , Slam'Art ou encore 
« Cirque de la lune », les spectacles présentés 
rendaient hommage à la nature et faisaient 
écho aux défis environnementaux actuels. 
Saluons la participation de l’école primaire 
La Sauvagère aux côtés d’enfants de l’IME 
L’Oiseau Blanc, pour une séquence très forte 
de chants en makaton. 

ATELIERS...
En parallèle des spectacles, les jeunes ont 
pu participer aux nombreux ateliers, tenus 
par les IME eux-mêmes ou des bénévoles et 
professionnels de l’Action associative : stand 
maquillage, création de crème naturelle à 
base de fleurs, confection de brochettes de 
fruits frais, découverte du recyclage, fresque 
de bouchons ou encore photomaton, le choix 
ne manquait pas. 

... ET EXPOSITIONS !
Un espace d’exposition était également 
proposé avec des créations artistiques 
réalisées par les jeunes, des photos, bijoux, 
films et BD, ou encore des reportages sur les 
coulisses des projets présentés sur scène. 
Un grand merci aux jeunes pour leur talent 
et leur enthousiasme communicatif, aux 
professionnels de l’Adapei 69 qui se sont 
investis dans la préparation de cette journée 
et ont permis au plus grand nombre de 
jeunes de participer. Et bien sûr les bénévoles 
plein d’énergie et toujours présents, sans qui 
ces événements ne seraient pas possible.

C'EST DIT !C'EST DIT !

J’ai pu participer au 
Fest’IME et j’ai été 

impressionnée par la 
beauté des spectacles et 

l’air rayonnant des enfants 
sur scène. Le travail et 
l’implication des équipes 
auprès des enfants était 
sensible et a conduit à ce 

beau résultat. 
Que chacun en soit vraiment 

remercié. Ces événements 
donnent du sens et de la 

vitalité à toute l’Association, 
aux parents, professionnels 

et aux bénévoles ! 
Marie-Laurence Madignier,  
Présidente de l’Adapei 69
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EN IMAGES

• �Stand maquillage

• Atelier fruits avec l'IMPro L'Oiseau Blanc

• La débandade des quatre s
aisons avec IME L'Espérelle

• �Couture, mosaïque et cabanes  à oiseaux par l'IMPro Perce Neige

• �Émotion au rendez-vous  

quand vient le moment  

d'être sur scène

• �"Terre je t'aime", l'IME Les Primevères  déclare sa flamme !
• �La nature se rebelle avec l'IME Le Bouquet
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FOCUS

CAMSPCAMSP

ACCOMPAGNER LA PARENTALITÉ  
Les professionnels des CAMSP Champvert (Lyon 9) et Saint-Priest de 
l'Adapei 69 prêtent une attention particulière à l'accompagnement des 
parents dans leurs premiers pas auprès de leur enfant en situation de 
handicap, qui marquent le début d'un parcours hors normes.

 DÈS LES PREMIERS PAS...
Si la plupart des enfants sont adressés au 
CAMSP par des professionnels de la petite 
enfance comme les crèches, les médecins 
des CAMSP sont parfois les premiers à 
rencontrer ces familles, tout juste après la 
naissance. « Les parents poussent souvent 
la porte du CAMSP sans savoir à quoi 
s’attendre », souligne le Dr de la Charie, 
pédiatre au CAMSP Saint-Priest. D’autres 
ont des inquiétudes sur le développement 
de leur enfant, sans forcément avoir de 
confirmation. Certains ont déjà un diagnostic, 
comme dans le cas de la trisomie 21.

À TOUTES LES ÉTAPES
La première étape consiste à reprendre 
l’histoire de l’enfant lors d’une consultation 
avec examen clinique et échanges sur les 
inquiétudes, pour avoir une juste vision de 
l’enfant, ses points forts et ses vulnérabilités. 
Puis vient le temps de l’orientation auprès des 
structures hospitalières pour des examens 
complémentaires, IRM, bilans sanguins... afin 
de définir l’origine des troubles. 
La question de l’annonce du handicap 
est en réalité souvent une succession 
d’annonces : celle d’un retard, puis les 
recherches étiologiques complémentaires 
peuvent mettre en lumière des 
surhandicaps... Le handicap n’est pas 

forcément évoqué tout de suite en tant que 
tel, il faut s’adapter à chaque parent et les 
annonces diagnostic vont souvent de pair 
avec un accompagnement psychologique. 
Les informations liées à l’annonce sont 
complétées au fil des rencontres et des 
consultations, les parents doivent aussi 
apprendre à connaître leur enfant et leurs 
particularités, pour savoir comment réagir 
à telle ou telle problématique. « Une co-
construction du projet de chaque enfant 
est nécessaire », complète le Dr Lassalle, 
neuropédiatre au CAMSP Champvert (Lyon 5).
À travers un projet d’accompagnement, 
les médecins du CAMSP présentent assez 
vite les évaluations et prises en charge 
préconisées. La mise en œuvre rapide de ce 
projet est d'autant plus essentielle que les 
démarches d’orientation débutent dès l’âge 
de 4 ans et qu’il faudra pour nombre d'entre 
eux assez tôt faire le deuil d’une scolarisation 
classique et préparer les parents à la fin de 
l’accompagnement par le CAMSP. « Nous 
devons nous adapter au rythme des parents 
et en même temps les amener à cheminer 
rapidement », précise le Dr Lassalle. 

UN ACCOMPAGNEMENT PROPRE  
À CHAQUE FAMILLE
Au-delà de l’enfant, l’intervention des 
professionnels du CAMSP est dessiné par 

Une collaboration précieuse 
Depuis sa création en 2017, le CAMSP 
Saint-Priest travaille en lien étroit avec le 
Service petite enfance de la commune.  
« Nous mettons tout en œuvre pour que les 
interventions des crèches et du CAMSP 
soient complémentaires. », explique 
Catherine Picard, coordinatrice référente 
famille pour la Ville de Saint-Priest. Les 
équipes des crèches municipales ou 
des crèches d’entreprise avec des places 
réservées par la ville orientent les enfants 
vers le CAMSP quand cela semble 
nécessaire. « Inversement, lorsque le 
CAMSP pense qu’un enfant pourrait avoir 
un intérêt à avoir un accueil en collectivité, 
nous intervenons en facilitateur pour 
proposer des temps d’immersion dans la 
structure qui correspondrait le mieux aux 
besoins de l’enfant. Il y a une forte volonté 
des équipes, qui sont régulièrement 
formées par l’association La Souris 
Verte. Une semaine de sensibilisation est 
aussi organisée chaque année, avec la 
participation du CAMSP. Cette année, nous 
avons axé cette sensibilisation auprès des 
assistantes maternelles indépendantes.* », 
conclue Catherine Picard.   
* Lire p. 29

les besoins et problématiques des parents. 
Dans ce contexte, le CAMSP propose une 
approche pluridisciplinaire. « Avant chaque 
projet, une éducatrice de jeunes enfants se 
rend au domicile de l’enfant pour connaître 
son quotidien », indique le Dr de la Charie. 
Les assistant(e)s social(e)s peuvent 
accompagner les familles dans des visites et 
portes ouvertes d’IME, travailler la question 
du répit, les démarches administratives... 
Sans oublier le lien avec les intervenants 
extérieurs et les lieux de socialisation. Et 
bien sûr les interventions en rééducation 
par l’équipe paramédicale.
Enfin, les équipes sont particulièrement 
attentives à la place des fratries. « Il 
m'est régulièrement arrivé de recevoir en 
consultation des enfants pour répondre à 
leurs questions concernant leur frère ou 
sœur suivi au CAMSP », conclue le Dr de 
la Charie.
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FOCUS

 Cet événement était organisé par les 
équipes de l’IME et IMPro Les Primevères 
(Charly) et l’Equipe mobile d’appui médico-
social à la scolarisation (EMAS) St-Pierre de 
Chandieu, pilotée par l’Adapei 69.

ENCOURAGER LA RENCONTRE  
ET LES COLLABORATIONS
S’appuyer sur le vecteur sport pour créer 
du lien entre des adolescents en situation 
de handicap et des élèves du milieu dit 
« ordinaire », tel était l’objectif principal de 
cette journée spéciale. 
Elle clôturait une première année de 
collaboration positive entre l’Unité 
d’enseignement externalisée (UEE) Les 
Primevères et le Collège Hector Berlioz (lire 
dossier du Bulletin 255 « Les chemins de 
l’école inclusive ») et a réussi le pari de faire 
participer quelque 250 adolescents :
• �toutes les classes de 6e du collège ;
• �des jeunes de 5 IME/IMPro, de l’Adapei 69, 
de l’ALGED et de l’AMPV. 

Ensemble, ils ont pu découvrir trois sports, 
basés sur différents niveaux d'inclusion :

• �le Kin-ball : pour marquer un point, les 
équipes doivent porter ensemble un 
ballon géant dans le camp adverse (avec 
l'appui du Comité départemental du sport 
adapté Rhône-Métropole) ;

• �le basket inclusif ou « Baskin » s’inspire de 
la logique du basket-ball, auquel s’ajoutent 
de nouvelles règles pour adapter les rôles 
et permettre à chacun de trouver sa place 
et marquer des points, en tenant compte 
des capacités qui lui sont propres (avec 
l’appui de la section Basket inclusif de la 
région Auvergne Rhône-Alpes) ;

• �la danse inclusive, où les jeunes laissent 
cours à leur créativité pour aller à la 
découverte de l’autre et entrer dans 
une chorégraphie commune, guidés 
par l’intervenante danse de l’IME  
Les Primevères.

BALAYER LES DIFFÉRENCES
Ces sports peu ou pas connus des jeunes 
avaient été minutieusement choisis par les 
organisateurs et les éducateurs sportifs de 
l’IME – IMPro Les Primevères pour placer 

l’ensemble des adolescents dans une même 
situation de découverte et d’exploration, 
mettant ainsi de côté les éventuelles 
préoccupations ou appréhensions liées 
au handicap. Des activités de réflexion 
et sensibilisation autour du sport étaient 
également proposées et une buvette 
était tenue par des jeunes de l’IMPro  
Les Primevères pour l’ensemble des 
sportifs ! 
Tout au long de la journée ponctuée de très 
beaux moments d’échanges et d’entraide, 
les équipes enseignantes et éducatives, 
des IME et du Collège, ont pu mesurer les 
bénéfices d’une telle initiative auprès de 
leurs élèves. 
Grâce à l’expertise de l’EMAS St-Pierre 
de Chandieu, cet événement était aussi 
l’occasion d’encourager les collaborations 
entre les professionnels des différents 
secteurs, encore trop peu amenés à 
collaborer au quotidien. 
Un grand bravo aux équipes de l’Adapei 69 
qui ont porté avec brio cette journée 
sportive !

PÔLE ENFANCE, SCOLARISATIONPÔLE ENFANCE, SCOLARISATION

ET PROFESSIONNALISATIONET PROFESSIONNALISATION

L’INCLUSION PAR LE SPORT
De belles initiatives sportives ont été portées ces derniers mois au sein 
du Pôle Enfance, scolarisation et professionnalisation de l’Adapei 69, dont 
la grande journée « Sport inclusif » organisée le 16 juin dernier au sein du 
collège de Communay.

Bienvenue à l’OL Vallée
Issu de la collaboration des 
éducateurs sportifs des IME de 
l’Adapei 69, un rassemblement sportif 
inter-établissements était également 
organisé le 21 avril dernier au sein 
du pôle de loisirs de l’OL Vallée à 
Décines-Charpieu. 
Cet évènement avait pour but de 
mettre en valeur la place du sport 
dans l'accompagnement quotidien 
des jeunes. Au programme de 
cette journée spéciale : des ateliers 
de football, parcours motricité et 
tournois. 
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ACTIVITÉSACTIVITÉS

UNE NOUVELLE " ÉTAPE "  
Pour répondre aux besoins et demandes de ses 15 résidents, les 
équipes du Foyer de vie L’Etape (Vénissieux) ont initié depuis plus d’un 
an une nouvelle organisation.

 Cette nouvelle organisation a permis de 
renforcer l’accompagnement au quotidien 
et de proposer un panel d’activités plus 
large, visant à développer les habiletés et 
compétences de chacun. Ce changement 
entend répondre aux attentes des résidents, 
exprimées de manière verbale ou via des 
modifications de comportement. Il s’est 
notamment opéré via une évolution du 
planning des équipes, pour permettre une 
continuité des activités, tous les jours de 
10h à midi et de 14h à 16h.
Les résidents et les équipes livrent ici un 
premier retour sur expérience de cette 
nouvelle organisation en images. 
« La ferme pédagogique permet aux 
résidents d’entrer en lien avec l’animal, de 
travailler sur son rapport à l’autre, le soin... et 
de profiter de l’apaisement de la campagne 
(photos 1  et 2 ).
L’atelier Arts a fait émerger de nombreux 
savoir-faire chez nos résidents (photo 3 ).
N’oublions pas le sport, avec entre autres 
le boxing, mais aussi un partenariat avec la 
salle de sport « Divinement bien », située à 
Toussieu (photos 4 ).
Notre partenariat avec « Les joints Lyonnais » 
permet aux résidents de retrouver une 
activité liée à leur ancien travail en Esat. 
Cette activité rémunérée aide le Foyer à 
financer des projets tels que des sorties de 
groupe, journées festives au cabaret... 
Nous travaillons également la question du 
partenariat avec d’autres établissements du 
secteur médico-social, notamment l’EHPAD 
du Bois Ballier situé à St Quentin Fallavier. Ce 
partenariat répond à notre souhait d’aborder 
la question du vieillissement et du parcours 
de vie de la personne... Ces visites permettent 
aux résidents de découvrir le fonctionnement 
d’autres structures et d’amorcer un éventuel 
passage vers celles-ci. Ce partenariat vise 

aussi à partager des activités et offre ainsi 
aux personnes accueillies des temps de 
rencontres et d’échanges autour de moments 
conviviaux et festifs tels que des lotos, ateliers 
cuisine, kermesse, olympiades... 
Toutes ces activités ne nous empêchent 
toutefois pas, de maintenir la spontanéité de 
notre offre et de proposer régulièrement des 
sorties culturelles et de loisirs (photo 5 ). 
Une sortie à Disneyland a même été 
proposée, pour le plus grand bonheur des 
résidents ! (photo 6 ) »

1

2

4

5

3

6
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FOCUS

Artiste dans l’âme, Véronique, accompagnée à la Résidence Plurielle 
(Tassin la Demi-Lune), a contacté l’Adapei 69 pour partager dans les 
colonnes du Bulletin sa passion pour la musique. Une passion qu’elle 

laisse s’exprimer depuis de nombreuses années au sein de l’association 
Léthé Musicale, dont elle est aussi administratrice. 

  �VOUS AVEZ TOUJOURS AIMÉ  
LA MUSIQUE ?

Véronique. Oui, je voulais absolument faire 
de la musique. J’ai commencé le piano à 

quatre ans, puis j’ai pris des cours de guitare. 
Aujourd’hui je joue de la guitare électrique, 
de la basse et du clavier. Je chante aussi, 
j’écris des chansons et des poèmes.
Dans mon studio à la Résidence Plurielle, 
j’ai mes 2 guitares. Souvent, je lance une 
musique sur ordinateur et je joue. Les 
voisins aiment ça !
Quand je fais de la musique, je me sens bien.
Depuis 2016, je participe à des concerts 
en public avec Léthé Musicale. Et je n’ai 
pas le trac.

VOUS ÊTES TRÈS INVESTIE AU 
SEIN DE L’ASSOCIATION LÉTHÉ 
MUSICALE...
J’apprends à faire de la musique avec Léthé 
Musicale depuis très longtemps. Je suis aussi 
administratrice de l’association depuis 3 ans 
et j'apporte mon aide sur la communication 
et la recherche de dates de concert.

Du coup, je passe beaucoup de temps 
ici : jeudi soir je prends des cours de 
guitare, vendredi matin je travaille pour 
l’association et vendredi après-midi nous 
avons des répétitions. 
Je prends des cours de chant et je participe 
au spectacle « Le chant des possibles ». Il 
y a aussi « La Fanfare à Monique » avec le 
projet Artdiv’ : on fait de l’improvisation et 
je joue du tambour.
J’ai fait une chanson hommage pour les 
25 ans de l’association, à l’occasion de 
l’événement « Du vent dans les branches ». 
En 2021, on a pu enregistrer en studio 
pendant 3 jours !

RENCONTRERENCONTRE

VÉRONIQUE :  
PASSION MUSIQUE !

En savoir +
Léthé Musicale propose des ateliers de 
musique à destination de personnes 
en situation de handicap, animés 
par une équipe de musiciens et de 
musicothérapeutes et accompagnés 
par des bénévoles. Ces ateliers ont 
une vocation éducative, pédagogique 
et thérapeutique. Des événements et 
concerts sont organisés toute l’année 
pour favoriser les rencontres citoyennes 
inclusives autour de la musique et de la 
danse. Léthé Musicale accompagne 
également des personnes en situation 
de handicap dans la production et 
diffusion de spectacles, à travers le projet 
Artdiv’. Léthé Musicale propose aussi 
des interventions de musicothérapie à 
domicile pour des personnes avec un 
handicap sévère.

 Retrouvez l'agenda de Léthé Musicale sur  
www.lethemusicale.org

C'EST DIT !C'EST DIT !

Véronique est une acharnée 
de travail ! Dans le cadre de 
sa fonction d’administratrice, 

elle nous a bien aidé pour 
transformer le site internet 
de Léthé Musicale, pour le 
rendre plus accessible et 

compréhensible. 
Hélène Gosset, chargée de 

développement à Léthé Musicale

En bref
Style de musique ? Rock

Chanteur préféré ? Patrick Fiori
Quelle chanson ? Toutes !

Instrument préféré ? Tous !
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VIE DES ÉTABLISSEMENTS

IME L’ESPÉRELLE (CALUIRE-ET-CUIRE)IME L’ESPÉRELLE (CALUIRE-ET-CUIRE)

SENSIBILISER  
LES PLUS JEUNES

Dans le cadre de la Nuit du Handicap le 11 juin dernier, 
le centre de loisirs de Caluire-et-Cuire, avec lequel 
l’IME L’Espérelle collabore, a sollicité l’établissement 
pour une sensibilisation au handicap auprès de jeunes 
enfants. 
S’appuyant sur du matériel pédagogique de 
l’association partenaire La Souris Verte, pour proposer 
une intervention adaptée aux tranches d’âge 4-11 ans, 
l’équipe de l’IME L’Espérelle a pu échanger autour du 
handicap, par le biais de situations rencontrées par les 
enfants en classe ou dans leur environnement familial. 
Des livres, marionnettes, vidéos de sensibilisation ont 
également été mis à profit pour cette sensibilisation.
Comment se passe une journée pour un enfant en 
situation de handicap ? Que fait-il à l’école ? Avec 
quoi joue-t-il ? Pourquoi certains ne parlent pas ? Les 
questions ont montré l’intérêt des jeunes sensibilisés 
sur le sujet du handicap. Les questions d’inclusion, de 
différence et tolérance, de solidarité et d’amitié ont 
également été abordées. 

EAM / AJM LE FONTALET (MONSOLS) EAM / AJM LE FONTALET (MONSOLS) 

LE FONTALET  
FAIT SON CIRQUE

Depuis plusieurs années, les personnes accompagnées au Fontalet 
expérimentent ponctuellement des séances de clown avec l’activité 
théâtre. Dans la continuité de cette activité, un atelier cirque a été mis 
en place en octobre 2021 au Fontalet, en partenariat avec la mairie 
de Monsols, ses habitants, les élèves mais également les résidents 
de l’EHPAD La Boissière de Saint-Igny-de-Vers et le Centre Social « 
Vivre en Haut Beaujolais ». 
Soutenu par la Boîte à projets de l’Adapei 69, l’atelier cirque leur 
a permis de s’ouvrir à l’extérieur, prendre du plaisir dans cette 
discipline, apprendre à lâcher prise et s’essayer aux exercices de 
mise en jeu du corps et de la stimulation corporelle, tout en laissant 
place à leur propre création individuelle. Il était également l’occasion 
de découvrir les objets du cirque tout en y consacrant des moments 
festifs et de détente, pour le plus grand bonheur de tous. 
Mené sur une année, le projet a abouti sur une semaine d’ateliers 
dédiés au cirque du 13 au 19 juin, au cours de laquelle l’ensemble 
des partenaires ont partagé des séances aux côtés des résidents. 
À l’occasion de la fête d’été du 24 juin, les résidents ont pu faire la 
démonstration de leurs talents lors d’une déambulation autour de la 
musique et du cirque. Un « chapidôme » était installé pour l’occasion, 
pour une expérience 
magique et hors du temps.  
Ce projet ambitieux, 
partagé avec les acteurs du 
territoire a permis d’utiliser 
la médiation cirque pour 
aller à la rencontre de 
l’autre, contribuer à 
changer les regards, 
sensibiliser au handicap 
la population locale et 
favoriser la participation 
sociale des résidents.

C'EST DIT !C'EST DIT !

L'enfant qu'on accoutume dès sa jeunesse  
à arroser, apprend à arroser. 

Proverbe arabe

Projet  Projet  
soutenu par  soutenu par  la Boite à projets  

la Boite à projets  de l’Adapei 69 
de l’Adapei 69 
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VIE DES ÉTABLISSEMENTS

FOYER DE VIE LA PLATIÈRE (THIZY-LES-BOURGS) FOYER DE VIE LA PLATIÈRE (THIZY-LES-BOURGS) 

GRAFFITIS : SÉANCE DÉCOUVERTE
Dans le cadre de son projet de territoire, le Foyer de vie La Platière s’est rapproché du tiers-lieu "L'Atelier" 
à Amplepuis, un lieu de rencontres artistiques, d’échanges et de partage de savoirs et savoir-faire. 
L’Atelier, en partenariat avec la Mission locale et la Fondation AJD Les Trois Planches, a permis à 8 
mineurs de réaliser des œuvres graphiques sur toile aux côtés d’Adrien, graffeur lyonnais. Christophe, 
résident du Foyer La Platière, est allé visiter ce lieu créatif et a pu s’essayer au graff lui aussi !

RÉSIDENCE PLURIELLE (TASSIN-LA-DEMI-LUNE)RÉSIDENCE PLURIELLE (TASSIN-LA-DEMI-LUNE)

ZIBOULAB,  
KESAKO ?

Durant un mois, l’Espace Pluriel a accueilli chaque vendredi 
matin la Boutique Ephémère du Zibou Lab, une association qui 
œuvre pour l’inclusion et la destigmatisation des personnes 
porteuses d’un trouble du neurodéveloppement. De nombreux 
produits issus de l’économie sociale et solidaire, conçus par 
des personnes en situation de handicap étaient en vente, dont 
des productions de l'atelier couture de l’Esat La Courbaisse 
(Lyon 8) : kits lingettes démaquillantes, sacs à pain, pochons 
en tissu. Des produits régionaux étaient également en vente : 
miel, bocaux de fruits et légumes... 
À cette occasion, des personnes accompagnées par le Zibou 
Lab et l’Adapei 69 ont participé à la vente et au service du Café 
de l’Espace Pluriel, une belle dynamique !

IME LES COQUELICOTS (MEYZIEU) IME LES COQUELICOTS (MEYZIEU) 

DANSE ET DIFFÉRENCE, 
UNE ALCHIMIE  
ARTISTIQUE ! 

Au mois de mai, 7 jeunes accompagnés à l’IME les Coquelicots 
(Meyzieu) étaient invités aux côtés de l’école primaire de Pusignan à 
assister à un spectacle de hip-hop créé par la compagnie de danse 
Authentik Company. Le spectacle intitulé « Déséquilibré », avait 
pour thème l’acceptation de la différence et présentait le handicap 
comme source de créativité à travers de nombreuses formes d’arts : 
danses urbaines, breakdance, gymnastique ou encore cirque. 
À la fin du spectacle, Enès, accompagné à l’IME Les Coquelicots, 
est monté sur scène pour parler du handicap et expliquer aux 
élèves ce qu’il apprend et fait au sein de l’IME. Ce projet a été 
l’occasion d’accentuer le partenariat existant entre l’IME et l’école 
primaire de Pusignan, avec notamment l’organisation de matinées 
de sensibilisation au sein de classes de CM1-CM2.

C'EST DIT !C'EST DIT !

Nous sommes tous différents, mais c'est  
ce qui fait la force de chacun, notre 

complémentarité nous unit..  
Najib Ramoul, Authentik Company
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FOYER DE VIE LA PLATIÈRE (THIZY-LES-BOURGS) / FOYER DE VIE LA PLATIÈRE (THIZY-LES-BOURGS) / 
ACCUEIL DE JOUR LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)  ACCUEIL DE JOUR LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)  

OPÉRATION  
SOLIDARITÉ 

Les résidents et personnes accompagnées du Foyer de vie  
La Platière et de l'Accueil de jour La Gaieté ont prêté main 
forte aux bénévoles de la délégation locale de la Société de 
Saint Vincent de Paul, une association qui vient en aide aux 
personnes pauvres ou isolées. Ils ont préparé une centaine de 
colis comportant de l’eau de Cologne, du savon, des chocolats, 
gâteaux et autres gourmandises à destination des personnes 
âgées de Thizy-les-Bourgs. La distribution s’est déroulée au 
sein de l’EHPAD de la ville le 14 avril dernier et à l’hôpital. Une 
belle expérience pour les personnes accompagnées qui sont 
ravies d’avoir offert une parenthèse de bonheur à toutes les 
personnes présentes. 

AJM LE FONTALET - LES GRISEMOTTES (MONSOLS) AJM LE FONTALET - LES GRISEMOTTES (MONSOLS) 

PRÉSERVER  
LA BIODIVERSITÉ, 
C’EST IMPORTANT !  

Les jeunes de l’ITEP (Institut thérapeutique, éducatif et 
pédagogique) de la Bergerie à Monsols ont fabriqué 
des hôtels à insectes pour remercier les jeunes de 
l’Accueil de jour médicalisé 
Les  Grisemottes de 
leur avoir offert des 
décorations à Noël.  Outil 
de sensibilisation sur 
la conservation de la 
biodiversité, les hôtels à 
insectes vont permettre 
de protéger les espèces 
déjà présentes en 
prévision de l’automne 
et de l’hiver et faciliter 
la biodiversité dans le 
jardin avec l’arrivée du 
printemps. Merci !

IME LE BOUQUET (LYON 9) IME LE BOUQUET (LYON 9) 

AUX FOURNEAUX !
Dans le cadre d'un projet initié avec Les Petites Cantines de Vaise, 
une équipe de jeunes accompagnés à l'IME Le Bouquet (Lyon 9) 
ont participé depuis fin mars à plusieurs reprises à la préparation 
de repas pour toutes les personnes qui fréquentent ce lieu 
social et convivial. Parés de leurs plus beaux tabliers, les jeunes 
accompagnés et leurs éducateurs étaient présents trois jeudis 
par mois jusqu’en juillet pour mettre la main à la pâte en cuisine 
et tisser des relations de qualité en compagnie des salariés du 
quartier, étudiants et personnes en situation précaire qui viennent 
régulièrement déjeuner. Une très belle expérience de socialisation 
et d’inclusion pour les jeunes, l’occasion également de faire tomber 
les préjugés liés au handicap.
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SESSAD ALLIANCE (LYON 5) SESSAD ALLIANCE (LYON 5) 

SENSIBILISATION  
MAKATON 

Marion et Stéphanie, respectivement orthophoniste et 
éducatrice spécialisée au sein du SESSAD Alliance, ont 
animé une sensibilisation au makaton* à destination du 
personnel de l’école Notre-Dame de Sainte-Foy-lès-Lyon. 
À cette occasion, les enseignants, la directrice, les AESH 
et la coordinatrice de la classe ULIS étaient présents. 
Ce projet de sensibilisation découle d’une réflexion conjointe 
entre le SESSAD et l’école, qui constatent que les jeunes 
d’ULIS communiquant à l’aide du makaton n’arrivent pas à se 
faire comprendre, faute de formation de l’équipe éducative. 
L’équipe travaille également sur un projet pour proposer 
une nouvelle session de sensibilisation aux enseignants et 
intervenir dans les classes pour faire découvrir aux élèves 
cette forme de communication alternative. 
* Le makaton est un programme d’aide à la communication et au langage 
constitué d’un vocabulaire fonctionnel utilisé avec la parole, les signes 
et / ou les pictogrammes, qui permettent d’offrir une représentation 
visuelle du langage. 

MAS JOLANE (MEYZIEU)MAS JOLANE (MEYZIEU)

BRIC À BRAC
La MAS Jolane organisait le 18 mai dernier sa « Donne rit » 
dans l’enceinte de l’établissement. Les personnes ayant des 
objets à donner ou échanger pouvaient ainsi venir faire leur 
troc dans ce bric à brac pas comme les autres. Un groupe 
de musique était présent pour animer l’après-midi, qui était 
aussi l’occasion d’ouvrir les portes de la MAS Jolane aux 
habitants du quartier. Bravo !

IME PIERRE DE LUNE (SAINT-PRIEST)IME PIERRE DE LUNE (SAINT-PRIEST)

VIDE-GRENIER !
Dimanche 15 mai, plusieurs jeunes accompagnés à l’unité Grenouille 
de l’IME Pierre de Lune participaient au vide grenier de Saint-Priest, 
organisé par l’amicale de parents d’élève Marius Berliet. Bravo aux 
vendeurs en herbe !

Vous êtes

convies le 18

mai à partir

de 14h à la

Mas Jolane  !

LE PRINCIPE EST
SIMPLE !

vous avez des objets,
dont vous n'avez plus
besoin ? vous pouvez

les apporter et/ou
tenir un stand, afin
de les donner ou de

les échanger 
POUR UNE BONNE

ORGANISATION DE CET APRES-
MIDI !

Nous vous demandons de nousfaire part de vos intentions. uneréponse est souhaitée avant lelundi 2 mai, soit  par mail à :coordination-jolane@adapei69.fr
ou au :  04.28.70.37.27

COMPLEXE LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)COMPLEXE LA GAIETÉ (AMPLEPUIS)

BRICOLAGE LOUFOQUE
Depuis plusieurs années, 
Le Complexe La Gaieté, 
en partenariat avec la 
Communauté d'agglomération 
de l'Ouest Rhonadien, 
propose des ateliers inclusifs. 
Encadré par Julie Gagnaire, 
« intervenante burlesque  », 
un groupe de résidents de 
la Gaieté a participé à la 
préparation de l'exposition 
« l’appartement témoin », un 
projet porté par l’association 
Les Soieries Tunalma et 
visible du 9 septembre au 
1er octobre à Tarare. Dans le 
cadre de ce projet original d'installation multimedia 
interactive au sein d'un véritable appartement, les participants, 
dont le Foyer et l’Accueil de jour La Gaieté, ont apporté leur 
contribution avec la réalisation d'un meuble loufoque en bois et 
la création filmée de sketchs burlesques.

EXPOSITION

L’APPARTEMENT TÉMOIN

SOIERIES
TUNALMA

SOIERIES
TUNALMA SOIERIES

TUNALMA

SOIERIES
TUNALMA

INSTALLATION MULTIMÉDIA PARTICIPATIVE

DU 09 SEPT. AU 01 OCT. 2022RÉSIDENCE CLÉMENCEAUTARARE
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ACCUEIL DE JOUR LA GOUTTE D’OR (MEYS) ACCUEIL DE JOUR LA GOUTTE D’OR (MEYS) 

SÉJOUR AU VERT  
Grâce à l’argent récolté lors de l’édition 2021 de leur marché de Noël, 
les personnes accompagnées à l’Accueil de jour de la Goutte d’Or 
sont parties en séjour dans une maison de St-Sorlin-en-Bugey afin 
de faire le plein de découvertes ! Au programme : visite du village 
médiéval de Pérouges, escapade au parc des oiseaux et marché 
de Meximieux où les gourmands ont acheté de délicieuses cerises. 
Des soirées conviviales finissaient ces journées bien remplies. 

FOYER LE VERGER (CALUIRE-ET-CUIRE)FOYER LE VERGER (CALUIRE-ET-CUIRE)

AUX URNES, CITOYENS ! 
À l’occasion du second tour des élections législatives, 
Corentin, résidant au Foyer d’hébergement Le Verger, 
s’est rendu dans l’un des bureaux de votes de Caluire-et-
Cuire afin de donner un coup de pouce aux assesseurs 
sur les lieux. Une belle expérience citoyenne qui reflète un 
engagement de la part de la ville au service de l’inclusion. 
L’occasion pour Corentin de vivre un moment enrichissant 
avec de nombreux échanges et de la convivialité.

Projet  Projet  
soutenu par  soutenu par  la Boite à projets  

la Boite à projets  de l’Adapei 69 
de l’Adapei 69 

           ACCUEIL DE JOUR PARILLY (VÉNISSIEUX)ACCUEIL DE JOUR PARILLY (VÉNISSIEUX)

LA TÊTE DANS  
LES ÉTOILES ! 

Familles et personnes accompagnées sont venues nombreuses pour 
applaudir les résidents de l'Accueil de Jour Parilly sur la scène du 
théâtre de Vénissieux pour leur spectacle "Rêve général". Une première 
représentation sur les planches pour certains, soutenue par la Boite 
à projets de l’Adapei 69, qui devait avoir lieu avant la crise sanitaire ! 
Le trac était là mais les applaudissements du public ont contribué à 
mettre en confiance les comédiens. Trois ateliers se sont succédés sur 
la thématique du rêve. Princesse, magicien, funambule et animaux y ont 
côtoyé un peintre rêvant de succès et une histoire d'amour impossible 
façon Roméo et Juliette !

COMPLEXE L’ORÉE DES BALMES (SAINTE-FOY-LES-LYON)COMPLEXE L’ORÉE DES BALMES (SAINTE-FOY-LES-LYON)

UNE COMÉDIE  
À L’OUEST !

Vous n’avez encore jamais assisté à un spectacle de la Compagnie 
Boudy Band’ Saï Saï ? Alors ne manquez pas leur ultime spectacle 
avant la fin de cette belle aventure de plusieurs années. « Dans 
les poussières de l’Ouest » met en scène des indiens et cowboys 
dans une comédie complètement déjantée !
Retrouvez les comédiens sur scène aux dates suivantes :
• �Jeudi 20 octobre - 14h / vendredi 21 octobre - 20h30 :  
Espace Jean Poperen à Meyzieu

• �Lundi 28 novembre - 20h / mardi 29 novembre - 14h : 
cinéma Alpha à Charbonnière-les-bains

• �Jeudi 15 décembre - 14h / vendredi 16 décembre - 20h :  
salle Espace Mont d’Or à Champagne-au-Mont d’Or

• �Jeudi 26 janvier - 14h / Vendredi 27 janvier - 20h30 :  
salle des fêtes de Saint-Genis-les-Ollières
 �Informations et réservations à :  
coordination-oreedesbalmes@adapei69.fr ou 06 73 52 59 03
 �Pour voir la vidéo d’annonce du spectacle : youtu.be/EfHmlxCUsK4
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RÉSIDENCE PLURIELLE (TASSIN-LA-DEMI-LUNE) RÉSIDENCE PLURIELLE (TASSIN-LA-DEMI-LUNE) 

UN ESPRIT SAIN 
DANS UN CORPS SAIN ! 
Dans le but de promouvoir l’accompagnement vers une 
bonne santé physique et psychique, le SAVS Pluriel 
a proposé un cycle d’ateliers de yoga aux personnes 
accompagnées par le SAVS et le domicile collectif de la 
Résidence Plurielle. Entre novembre 2021 et juin 2022, 
l’atelier « Se retrouver pour se détendre et respirer 
ensemble » affichait complet à chaque séance !
Les personnes accompagnées ont eu l’occasion de 
découvrir cette pratique grâce à l’intervention de 
Stéphanie Charrondière, professeure de yoga sur Lyon. 
Grâce à une approche douce et bienveillante, le groupe a 
été initié à différentes postures de yoga et techniques de 
respiration. L’atelier était co-animé par un professionnel 
du SAVS, pendant 2h le samedi matin. Chaque séance 
débutait par un temps d’accueil puis un temps d’échange 
à la fin afin de donner la parole aux participants. Grâce à 
cette initiation plusieurs personnes se sont tournées vers 
des cours de yoga au sein de MJC proches de chez elles, 
ou bien ont investi dans un tapis de yoga pour pratiquer 
seules à la maison. 

 

LA GOUTTE D’OR (SAINT-LAURENT-DE-CHAMOUSSET)LA GOUTTE D’OR (SAINT-LAURENT-DE-CHAMOUSSET)

PREMIÈRE PIERRE  
À SAINT-LAURENT  
DE CHAMOUSSET

Enfin ! Mardi 28 juin avait lieu la pose de première pierre des 
établissements La Goutte d’Or à St-Laurent de Chamousset.
Cette nouvelle construction permettra de regrouper en 
un même lieu de vie les structures d’hébergement et 
d’accompagnement actuellement situées à Meys à proximité 
de l’Esat La Goutte d’Or et à St-Symphorien-sur-Coise. Les 
établissements La Goutte d’Or de St-Laurent-de-Chamousset 
regrouperont un Foyer d’hébergement, un Foyer de vie, un 
Accueil de jour et un SAVS (Service d’accompagnement à la 
vie sociale).
Les futurs habitants, dont certains ont confié attendre ce 
moment depuis 20 ans, ont volontiers pris la parole pour 
exprimer leur impatience à l’idée d’intégrer bientôt ces 
nouveaux lieux de vie, plus adaptés et pleinement inclus au 
sein de la commune de Saint-Laurent-de Chamousset.

C'EST DIT !C'EST DIT !

Je passe toujours un bon moment lors 
de cette activité et j’aimerais pouvoir 

continuer à pratiquer le yoga  
à l’Espace Pluriel ! 

Isabelle, accompagnée par le SAVS Pluriel
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FOYER D’HÉBERGEMENT JODARD (THIZY-LES-BOURGS)FOYER D’HÉBERGEMENT JODARD (THIZY-LES-BOURGS)

BAPTÊME AÉRIEN 
Malgré la météo capricieuse, trois résidents du Foyer d’hébergement 
Jodard ont eu la chance de participer à l’édition 2022 du Lions Handi’days 
qui s’est tenue à l’aérodrome de Frontenas afin d’expérimenter un vol 
dans les airs, une grande première pour eux ! Cette journée a permis aux 
résidents de vivre le temps d’une journée un moment inoubliable. Les 
personnes accompagnées ont également pu tester des jeux de réalité 
virtuelle, simulation de vol et ont profité d’une visite guidée des hangars à 
la découverte des aéronefs. Sans oublier une balade en voiture sportive.

IME LES COQUELICOTS (MEYZIEU)IME LES COQUELICOTS (MEYZIEU)

JOURNÉE FOOTBALL 
AVEC L’AS PUSIGNAN 

Les jeunes accompagnés à l’IME Les Coquelicots (Meyzieu) 
ont initié depuis l’automne un partenariat avec l’AS Pusignan 
autour du football. De nombreuses rencontres se sont 
déroulées sur le terrain avec notamment une journée au stade 
de Pusignan le 22 avril qui a rassemblé tous les jeunes sous le 
signe du plaisir et du partage ! Au programme : exercices de 
psychomotricité, pique-nique partagé et matchs l’après-midi. 
À leur demande, les jeunes sportifs se sont rendus début juillet 
à l’IME Les Coquelicots pour une visite des lieux et découvrir 
les activités et projets menés au sein de l’établissement.
La rencontre s’est terminée par un troisième temps d’initiation 
au football au Stade de Pusignan pour un entrainement et des 
matchs en commun. 

CAMSP SAINT-PRIESTCAMSP SAINT-PRIEST

SENSIBILISER  
LES ASSISTANTES  

MATERNELLES 
Le CAMSP de Saint-Priest participait en avril au forum des 
assistantes maternelles de la Ville de Saint-Priest. À cette 
occasion, des professionnelles du CAMSP se sont retrouvées aux 
côtés de nombreux acteurs du secteur de la petite enfance et du 
handicap (relais petite-enfance, centre de protection maternelle 
et infantile, association Une Souris Verte) pour mener une action 
de sensibilisation et lever les freins concernant l’accueil d’un enfant 
en situation de handicap.

Lecture de contes, malle sensorielle, salle de motricité ou encore 
tables d’éveil... De nombreux ateliers étaient mis en place à 
destination des assistantes maternelles et des plus petits.

Ce temps d’échanges entre pairs et avec des professionnels 
a aussi permis de présenter les ressources existantes sur le 
handicap, avec l’intervention du Centre de Ressources Autisme 
Rhône-Alpes. Le forum s’est clôturé par un temps de formation 
avec les partenaires et l’orthophoniste du CAMSP autour du 
développement de l’enfant, l’oralité et l’alimentation, avec des 
recommandations et bonnes pratiques. 



30

VIE DES ÉTABLISSEMENTS

EN IMAGES
FÊTES D’ÉTÉ  

ET ANNIVERSAIRES,  
ÉDITION 2022 !

Les beaux jours ont été rythmés par les fêtes d’été et anniversaires 
des services et établissements de l’Adapei 69. Des moments 
appréciés de tous qui sont l’occasion de se retrouver autour de 
repas partagés, concerts, jeux, spectacles...

Rétrospective en images de quelques-uns de ces événements !

Du jamais vu au Complexe 
La Gaieté, avec plus de 300 
personnes réunies pour fêter 
les 40 ans du foyer et les  
10 ans du FAM.

Marie-Laurence Madignier, en présence de 
Christophe Quiniou, maire de Meyzieu, et 
Grégory Achard, adjoint aux solidarités

20 ANS DE LA PASSERELLE DU SOURIRE 20 ANS DE LA PASSERELLE DU SOURIRE 
LE 20 JUIN (MEYZIEU)LE 20 JUIN (MEYZIEU)

DOUBLE ANNIVERSAIRE AU COMPLEXE  DOUBLE ANNIVERSAIRE AU COMPLEXE  
LA GAIETÉ LE 20 MAI (AMPLEPUIS)LA GAIETÉ LE 20 MAI (AMPLEPUIS)

Au programme : jeux en bois, barbe à papa, pop-corn et buffet participatif !

FÊTE D’ÉTÉ À LA MAS SOLEIL LE 24 JUIN FÊTE D’ÉTÉ À LA MAS SOLEIL LE 24 JUIN 
(SOUCIEU-EN-JARREST)(SOUCIEU-EN-JARREST)

FÊTE D’ÉTÉ DU CAMSP CHAMPVERT ET SESSAD FÊTE D’ÉTÉ DU CAMSP CHAMPVERT ET SESSAD 
ALLIANCE LE 16 JUIN (LYON 5)ALLIANCE LE 16 JUIN (LYON 5)
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Les équipes de l’Esat Bellevue, du réseau 
OSEAT, étaient présentes pour le service.

Une fête des fleurs haute en couleurs 

FÊTE D’ÉTÉ DE L’IME L’ESPÉRELLE  FÊTE D’ÉTÉ DE L’IME L’ESPÉRELLE  
LE 7 JUILLET (CALUIRE-ET-CUIRE)LE 7 JUILLET (CALUIRE-ET-CUIRE)

FÊTE D’ÉTÉ DE LA RÉSIDENCE PLURIELLE  FÊTE D’ÉTÉ DE LA RÉSIDENCE PLURIELLE  
LE 8 JUILLET (TASSIN-LA-DEMI-LUNE)LE 8 JUILLET (TASSIN-LA-DEMI-LUNE)

FÊTE D’ÉTÉ DE L’IME LE BOUQUET  FÊTE D’ÉTÉ DE L’IME LE BOUQUET  
LE 9 JUILLET (LYON 9)LE 9 JUILLET (LYON 9)

Marie-Véronique, résidente et représentante 
au Conseil de la vie sociale, introduisait la 
journée aux côtés de Jean-François Teil, 
Directeur du Foyer.

20 ANS DU FOYER PLATIÈRE LE 17 JUIN 20 ANS DU FOYER PLATIÈRE LE 17 JUIN 
(THIZY-LES-BOURGS )(THIZY-LES-BOURGS )

Avec la participation d’Animazik (Foyer Le Verger) 
pour l’ambiance musicale

FÊTE D’ÉTÉ DU FOYER L’ETAPE  FÊTE D’ÉTÉ DU FOYER L’ETAPE  
LE 8 JUILLET (VÉNISSIEUX)LE 8 JUILLET (VÉNISSIEUX)

FÊTE D’ÉTÉ DE L’ESAT JACQUES CHAVENT FÊTE D’ÉTÉ DE L’ESAT JACQUES CHAVENT 
LE 29 JUILLET (LYON 7)LE 29 JUILLET (LYON 7)

Ambiance Koh Lanta 
pour les travailleurs et les 
professionnels de l’Esat !
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L'ACTU D'OSEAT

TRAVAIL D’ÉQUIPE !   

Les jeunes de l’IMPro Les Coquelicots (Meyzieu) et l’IMPro L’Oiseau Blanc (Décines) 
se sont vus confier une mission d’assemblage de classeurs conçus par le service 
Patrimoine et travaux du siège social et distribués à l’ensemble des établissements 
de l’Adapei 69. Présentant les consignes et informations essentielles en matière 
de prévention incendie, ces registres de sécurité sont des documents obligatoires, 
consultés lors des visites officielles par les pompiers entre autres.
Au sein de l’Esat Léon Fontaine, chaque jeune, très appliqué, devait assembler une 
section du classeur. Ce travail a permis aux jeunes d’appréhender le monde du travail. 
Un bel exemple de collaboration inter-établissements !

OSEAT est le réseau commercial des Esat  
et Entreprises adaptées de l’Adapei 69.

contact@oseat.fr

L’ESAT BELLEVUE 
RAYONNE !

Les travailleurs de l’Esat Bellevue sont fiers 
de fabriquer depuis 8 ans les supports de 
panneaux solaires d’EPC Solaire. Cette 
société partenaire, qui conçoit pour les 
industriels des procédés de fixation de 
panneaux photovoltaïques, a fait confiance 
à l’Esat de Thizy-les-Bourgs pour cette 
tâche qui exige technicité et qualité de 
finition.   
En 2021, plus de 140 000 structures ont 
été fabriquées pour équiper les toitures 
des géants de la grande distribution et les 
quantités continuent de grimper !
Bravo aux travailleurs et moniteurs et merci 
à EPC Solaire pour sa confiance. 

NOUVEAU SITE ARTIBOIS

Découvrez toutes les prestations et réalisations de 
l’Entreprise adaptée Artibois en consultant son tout 
nouveau site internet www.artibois.fr !
Fenêtres, volets, portes, escaliers, mobilier de 
bureau et magasin, mobilier d’extérieur, dressings 
et bibliothèques, mezzanines, boites aux lettres... 
Artibois, entreprise de menuiserie générale, est 
spécialisée dans la rénovation, l’agencement, 
la fabrication et la pose et adresse ses services 
aux entreprises comme aux particuliers. Elle est 
gérée par l'Adapei 69 depuis 2019. 

FORMATION RÉUSSIE POUR ALEXIS !

Alexis, accompagné au sein de l’IMPro Le Bouquet (Lyon 9) a réussi avec brio sa 
formation initiale de conduite de transpalette électrique en mars dernier. L’IMPro et 
Adapei 69 Formation ont accompagné Alexis dans le choix de cette formation, dans 
le but de travailler, en amont de son passage en Esat, sa montée en compétence.
Alexis, qui effectue un stage de professionnalisation à l’Esat La Courbaisse (Lyon 8) souhaitait 
« pouvoir emmener des palettes aux autres travailleurs » en plus de son travail actuel. 
Ravi de cette expérience, Alexis va continuer de se former à la conduite de transpalette 
et a même déjà choisi l’Esat dans lequel il veut travailler plus tard. Bravo ! 
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RENCONTRE

 �APRÈS TANT D’ANNÉES DANS LE 
SECTEUR DU HANDICAP, ON NE 
S’ENNUIE PAS ?

Valérie Rimoux. Comme tous les éducateurs, 
je voulais aider les autres. J’ai fait des 
rencontres professionnelles qui m’ont 
marquée par leur vision très humaine et 
m’ont confortée dans ce choix. Je réinterroge 
régulièrement mon envie de continuer, cela 
peut surprendre mais c’est important. C’est 
une question fondamentale que je pose 
aussi régulièrement aux équipes, cela permet 
de trouver des leviers d’amélioration si la 
personne se sent moins bien dans son poste. 
Ma carrière auprès de personnes en 
situation de handicap est également 
jalonnée d’expériences différentes et j’ai 
l’impression d’avoir été au cœur de toutes 
les grandes réformes du secteur. Avec ça, 
aucun risque de s’ennuyer.

 �QUELLE DIRECTRICE ÊTES-VOUS ?
Je suis quelqu’un de très positif. J’accorde 
aussi beaucoup d’importance à l’écoute 

PARCOURS

Valérie Rimoux débute son parcours 
professionnel au sein de centres sociaux 
et MJC. Dès 18 ans, elle rejoint le secteur 
du handicap sur des postes d’éducatrice. 
Après un nouveau détour sur des 
structures de type centres sociaux auprès 
de jeunes entre 11 et 25 ans, cette fois-
ci avec des fonctions d’encadrement, 
Valérie intègre l’Adapei 69 en tant que 
coordinatrice d’activités de jour au sein du 
complexe La Gaieté à Amplepuis, puis chef 
de service pour le Foyer d’hébergement 
et des structures d’appartements inclusifs, 
les appartements du Reverdy. Elle prend 
ensuite la responsabilité de l’Accueil 
de jour, tout en exerçant en tant que 
formatrice professionnelle en insertion. 
Valérie participe également à l’ouverture 
du Foyer de vie La Platière, où elle 
devient Chef de service éducatif après 
une licence en sciences de l’éducation 
et le CAFERUIS. Depuis 2020, elle est 
directrice du Foyer de vie Jodard, du 
Domicile collectif Les Madeleines et du 
SAVS L’Equilibre. 

et à la co-construction des projets avec 
l’ensemble des personnes concernées. 
Le Master en recherche-action « Référent 
handicap », obtenu en 2019, m’a beaucoup 
apporté et a changé ma manière de 
construire des projets, en travaillant sur 
l’expression des personnes. Il me donne des 
clés pour développer des actions à visée 
inclusive et permettre la pleine citoyenneté 
de chacun. 
C’est dans cet état d’esprit que nous 
élaborons le projet de complexe. À travers 
des groupes de travail pluri-professionnels 
et pluri-établissements, nous questionnons 
ce qui rapproche les 3 établissements, 
comment travailler ensemble, les 
particularités à conserver, tout en tenant 
compte de la dimension de parcours. 

 �JUSTEMENT, QUELS SONT LES AXES 
DE TRAVAIL PRINCIPAUX POUR CES 
TROIS ÉTABLISSEMENTS ? 

Nous souhaitons développer l’accueil 
séquentiel entre les établissements. Par 
exemple pour des bénéficiaires du SAVS 
en sortie d’hospitalisation ou vieillissantes 
qui auraient besoin d’un soutien temporaire 
au Domicile collectif Les Madeleines ou 
au sein du Foyer Jodard. Nous devons 
assouplir nos accueils, ne plus penser en 
places définitives mais en places évolutives, 
être à l’écoute et nous adapter au choix de 
chacun.
Nous sommes en phase finale d’écriture 
du projet de logements « hors les murs », 
rattachées aux Madeleines, et là encore 
nous sommes vraiment allés chercher 
l’expression des personnes, en nous 
appuyant sur l’auto-évaluation des 
capacités et choix. Ces appartements sont 
une réelle transition vers le milieu ordinaire.

En termes d’activités sportives et de loisirs, 
beaucoup de personnes font déjà partie 
d’associations locales, mais il reste des 
choses à développer. Un poste pour la 
conception et la mise en œuvre d’un projet 
d’animation sociale a été créé. 
Le Club des grands hommes a également 
ouvert ses portes, pour l’instant en 
expérimentation une demi-journée par 
semaine au sein des Madeleines. Inspiré 
des GEM (groupes d’entraide mutuelle) en 
santé mentale, il s’adresse à des personnes 
accompagnées qui ne travaillent pas 
ou peu et qui ont des difficultés pour se 
mettre dans une dynamique d’activité et de 
relations sociales. 
Il y a un grand intérêt des équipes et 
de belles compétences pour toutes 
ces évolutions et projets. Pour les 
accompagner, nous avons mené un 
programme de formations collectives sur 
les thématiques de l’auto-détermination, 
la pair-aidance, les CVS, l’éthique dans 
l’accompagnement éducatif... 

 �QUELLE EST LA PLACE DES  
FAMILLES SUR DES ÉTABLISSE-
MENTS POUR ADULTES AVEC UNE 
TELLE AUTONOMIE ?

Le principe de l’association de familles 
fonde notre action et l’ensemble de nos 
interventions. Je ne me verrais pas travailler 
autrement. Nous avons la chance d’avoir 
un CVS qui se mobilise, des familles qui 
ont le souci de la vie de l’établissement, qui 
répondent aux enquêtes... Même si elles 
sont assez peu présentes dans le quotidien, 
mais les résidents ne le souhaitent pas 
forcément. Sans oublier les bénévoles de 
l’association affiliée l’AGIHB, qui sont très 
impliqués et sur qui nous pouvons compter.

VALÉRIE  
RIMOUX

Directrice du Foyer d’hébergement 
Jodard, du Domicile collectif  
Les Madeleines et du SAVS 
L’Équilibre (Thizy-les-Bourgs) 

depuis 2020
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CARNET FAMILIAL

 Unapei 
Tél. 01 44 85 50 50

 Unapei Auvergne-Rhône-Alpes 
Tél. 07 61 73 19 83

 Adapei 
Ain................................................................................................................................................................................. Tél. 04 74 23 47 11
Ardèche .............................................................................................................................................. Tél. 04 75 33 05 57
Drôme............................................................................................................................................................. Tél. 04 75 82 13 82
Loire...................................................................................................................................................................... Tél. 04 77 34 34 34
Rhône .......................................................................................................................................................... Tél. 04 72 76 08 88
Savoie............................................................................................................................................................ Tél. 04 79 71 95 07
Haute-Savoie...................................................................................................................Tél. 04 50 46 55 69

ASSOCIATIONS AFFILIÉES À L’ADAPEI 69

 Association de Gestion des Instituts 
 du Haut Beaujolais - Agihb  
(Secteur Thizy-Amplepuis) 
Michel Verdier - Tél. 06 82 98 73 93

 Association des Monts du Lyonnais 
Joseph Ressicaud - Tél. 04 74 26 00 00

ASSOCIATIONS PARTENAIRES 

 Association Alova 
(Loisirs et vacances adaptés)
75, cours Albert Thomas - 69003 Lyon
Tél. 04 72 76 08 88
Jean-Luc Zacharie - Alova@adapei69.fr

 Association Autisme 69 
Nicole Clavaud : Tél. 04 69 60 04 41

 Association Trisomie Geist 21 
Tél. 04 78 44 25 67
trisomie21rhone@orange.fr

 Association Soleil 
Dominique Vila : Tél. 04 78 35 85 51
dominiquevila@hotmail.com

 ATMP (Association tutélaire des majeurs  protégés)   
Tél. 04 72 69 25 12

ADMINISTRATIONS 

 Maison Départementale et Métropolitaine  
des Personnes Handicapées du Rhône (MDMPH) 
8, rue Jonas Salk - 69007 Lyon
handicap@grandlyon.com - Tél. 04 26 83 86 86

 Agence Régionale de Santé Auvergne-Rhône-Alpes 
(ARS) 
241, rue Garibaldi - 69418 Lyon CEDEX 03
Tél. 04 72 34 74 00

 Hôpital du Vinatier 
Tél. 04 37 91 55 55

 Hôpital Saint-Jean de Dieu 
Tél. 04 37 90 10 10

 Hôpital Saint-Cyr-au-Mont-d’Or 
Tél. 04 72 42 19 19

CONTACTS UTILES

  Le 20 juillet 2022
Décès de Jeanne Cerniglia, à l’âge de 77 ans. Jeanne, adhérente de longue date à 
l’Adapei 69, avait été accompagnée pendant de nombreuses années au foyer Le Verger 
(Caluire-et-Cuire).

  Le 21 juillet 2022
Décès de Jean-Christophe Raveneau, à l’âge de 43 ans, accompagné au Foyer 
d'accueil médicalisé La Rose des Sables (Bois d’Oingt) depuis plusieurs années.

  Le 10 septembre 2022
Décès d’Aurélien Boucaud, à l’âge de 38 ans, en accompagnement de fin de vie au 
Foyer d’accueil médicalisé Le Fontalet (Deux-Grosnes). 

  Le 17 septembre 2022
Décès d’Anne-Marie Ecuer, adhérente et ancienne membre du Conseil d'admi-
nistration de l'Adapei 69.

  Le 23 juillet 2022   Odette Cathalan 
Odette Cathalan, était l’une des plus fidèles adhérentes de l’Adapei 69. 
L’Association lui est reconnaissante pour son engagement sans faille . 

« Odette Cathalan, avec son époux Roger parti en 2021, ont été pendant de 
très nombreuses années des piliers des campagnes de vœux de l’Adapei 69. 
Particulièrement discrète, mais très fidèle dans ses engagements, Odette 
répondait toujours présente à nos sollicitations, et était d'une efficacité 
redoutable lors de ses représentations à la Mairie de Dardilly, au nom de 
l’Adapei 69 ou de l’ALGED qui accueillait son fils Yves. » 

Renée Meriaux, ancienne Vice-Présidente à l’Action associative

HOMMAGEHOMMAGE
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 Transporter nos voyageurs dans les 
meilleures conditions de transport et 
de sécurité
 Accueillir et renseigner nos 
voyageurs
 Assurer la vente des titres de transport

RÉVÉLEZ-VOUS, 
REJOIGNEZ-NOUS ! 

KEOLIS AUTOCARS PLANCHE 
RECRUTE

DES CONDUCTEURS ET CONDUCTRICES DE BUS ET 
DE CARS (formation possible) !

NOUS CONTACTER : 04 74 09 30 13 ou 
planche-recrutement@keolis.com

16 ZI St-Nizier - 71110 MARCIGNY
Tél. +33 (0)3 85 25 17 45

Fax. +33 (0)3 85 25 34 49

SAV : 03 85 25 25 26

SERVEZ-VOUS 
CHEZ NOS  
ANNONCEURS,  
ILS SOUTIENNENT  
NOTRE ACTION

Vivement Noël avec 
le nouveau catalogue 
Adapei 69 - Unapei 2022 !
Le meilleur moyen de faire plaisir, tout en agissant 
au bénéfice des personnes en situation de handicap 
accompagnées par l’Adapei 69 !

Rendez-vous sur 
 www.boutique-solidaire.com/adapei69 
Et passez-vite votre commande ! 



OSEAT est le réseau commercial des Esat 
et des Entreprises adaptées de l’Adapei 69

www.oseat.fr
contact@oseat.fr

Cosmétique Solution sur sitePropreté 
& Recyclage

Travail du boisPrestations industrielles 
& Logistique

Restauration &
Location de salles

Espaces verts Impression &
Communication

ENSEMBLE, FAISONS DE NOS 
DIFFÉRENCES UNE FORCE !DIFFÉRENCES UNE FORCE !
Avec OSEAT, affirmez votre engagement RSE ! 
OSEAT en quelques chiffres : 

 950 professionnels en situation de handicap
 6 Esat et 3 Entreprises adaptées
 8 secteurs d’activité
 Plus de 40 ans d’expérience
 1000 clients partenaires


